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SCHOOLGIDS 2011-2012

VSO diplomagericht VMBO onderwijs

INLEIDING

De schoolgids
De schoolgids is een belangrijke bron van informatie over onze VSO voor voortgezet speciaal onderwijs aan leerlingen met auditieve - en communicatieve beperkingen. Wij zijn ons er goed van bewust dat u als ouder met uw zoon of dochter een indicatie heeft voor onderwijs en begeleiding op onze school. U vertrouwt erop dat onze school onderwijs biedt dat aangepast is en goed aansluit bij uw zoon of dochter. Daarom wilt U op de hoogte blijven van de ontwikkelingen en gang van zaken in het onderwijsbeleid van onze school. Om die redenen beschrijven wij in deze gids ook uitgebreid de doelen en werkwijzen.
Deze gids is ook bestemd voor teamleden en leerlingen van de school, voor toekomstige leerlingen en hun ouders en voor al degenen, die belangstelling hebben voor deze zeer specifieke vorm van onderwijs.

Onderwijs en opvoeding van jonge mensen vraagt om een goed samenspel van alle betrokkenen: leerlingen, ouders, verzorgers, leerkrachten en schoolbestuur. De gezamenlijke inzet, het kunnen rekenen op elkaar, zijn belangrijke voorwaarden voor een optimale ontplooiing in een rustige, veilige en inspirerende schoolomgeving. 

Eindhoven, augustus 2011
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VSO 

VSO Ekkersbeek en VSO de Beemden zijn de VSO scholen in de Taalbrug die vanaf 1 augustus 2010 structureel zijn gaan samenwerken.

Samen met (V)SO de Beemden en SO de Horst vormen we vanaf dat moment de Taalbrug waarin we inhoudelijk en organisatorisch samenwerken. De beide SO scholen en het VSO werken samen als ware het een afdeling SO en VSO.
De scholen zijn zich reeds vele jaren aan het ontwikkelen naar een meer integrale onderwijsvoorziening voor auditief en communicatief beperkte leerlingen, waaronder leerlingen met een autisme spectrum stoornis in de leeftijd  van 4 tot 20 jaar.

Samen zijn we cluster 2 scholen waarbij door een Integraal Huisvestingsplan van de gemeente Eindhoven onze aparte scholen aan elkaar zijn gebouwd

De wet Kwaliteit Speciaal onderwijs die per 1 augustus 2013 voor ons VSO in werking treedt vormt het kader en de streefsituatie voor de ontwikkeling onze Taalbrug VSO.

Daarin wordt vereist dat het VSO tenminste 1 van de 3 uitstroomprofielen realiseert voor de leerlingen. Dat kan zijn: arbeidsmarktgericht, dagbesteding of diplomagericht onderwijs. 
VSO Taalbrug de Beemden richt zich op arbeidsmarktgerichte uitstroom en dagbesteding.

We zorgen er samen voor dat er sprake is van een Taalbrug VSO die samen 2 of 3 uitstroomprofielen voor leerlingen verzorgen zodat er een passende uitstroom komt voor de vso leerlingen die aangewezen blijven op vso cluster 2.

De ontwikkeling Taalbrug VSO betreft het gaan organiseren en inrichten van 3 wettelijk beoogde uitstroomprofielen voor de leerlingen met een VSO-indicatie cluster 2.

Toelichting: Voor de leerling gaan we het instroomprofiel inschatten en vaststellen.

Het gaat over de capaciteiten, vaardigheden, persoonlijke en didactische ontwikkeling op het moment van instroom, communicatieve redzaamheid en andere aspecten in de hulpvraag. Op basis hiervan wordt in overeenstemming met de ouders/leerling een handelingsplan of ontwikkelingsperspectief geformuleerd. Dit wordt gedurende zijn/haar verblijf in het onderwijs bijgesteld of voortgezet binnen een onderwijsarrangement in groepsverband.

De leerling krijgt binnen dit groepsverband een ontwikkeling op maat.

Na het doorlopen van een VSO-onderbouw wordt een keuze gemaakt voor een bovenbouwprogramma met een uitstroomprofiel.

De Taalbrug VSO-scholen zetten samen een ontwikkeling in om indien mogelijk alle 3 de wettelijk uitstroomprofielen voor leerlingen te gaan organiseren.

Deze zijn gericht op doorstroomperspectieven naar vervolgonderwijs (vmbo-mbo en leren en werken of werk in beschermd verband of dagbesteding.)

In de toekomst wordt dat dus een uitstroomprofiel:

1. diploma- en certificaatgericht (voortgezet onderwijs/vmbo) 

2. arbeidsmarktgericht ( al of niet met (branchegericht) certificaat), vrije of beschermde arbeid

3. dagbesteding

De Taalbrug VSO scholen hebben uitstroomprofiel 1 en 2 al grotendeels in huis en ook onderdelen voor profiel 3.

Taalbrug VSO Ekkersbeek heeft een combiklas ingericht om de leerlingen een combinatiearrangement van algemeen vormend en praktijkgericht onderwijs en begeleiding te geven. De leerlingen volgen als gastleerling een aantal praktijkmodules op Taalbrug VSO de Beemden. 

De definitieve keuze voor een uitstroomprofiel wordt zo voor deze leerlingen in de onderbouw open gehouden. Voor de leerlingen is er ruimte om door te ontwikkelen naar uitstroomprofiel 1 en 2 zoals hierboven genoemd.

Beide Taalbrug VSO scholen brengen hun onderwijsprofielen in om voor alle leerlingen een uitstroomperspectief (dus maatwerk) te krijgen en vormen samen vanaf 1 augustus 2010 een organisatorische eenheid.

De leerlingen krijgen onderwijs en begeleiding in de vertrouwde schoolgebouwen en les- en praktijkruimten, respectievelijk Toledolaan 1,3 en 5.

Het onderwijs en de begeleiding worden ook verzorgd door de bestaande teams ((vak)leraren, ondersteunend personeel met en zonder behandeltaken).

Voor de specifieke gegevens, inhoud van het onderwijs en de begeleiding en de voor u belangrijke data verwijzen wij u naar het losbladige systeem per school.

Wij verzoeken u goed kennis te nemen van de meest belangrijke data die voor uw zoon/dochter en voor u van toepassing zijn: 
Betreffende VSO school (Toledolaan 1 of 5 )

· Rapportdata en ouderavonden per school (idem)

· Vakantierooster 2011-2012 voor de Taalbrug ( SO en VSO ) hetzelfde!
· De studiedagen 2011-2012 ( voor SO en VSO verschillend!) Zie Toledolaan 1 of 5

· De begin- en eindtijden per dag (kleine verschillen!): zie informatie

· Het taxivervoer is gecombineerd 

We hopen dat de in de losbladige schoolgidsen opgenomen informatie voor u duidelijk is. Mochten er vragen of onduidelijkheden zijn dan verzoeken we u om dit kenbaar te maken bij de directie of de mentor van uw zoon of dochter.

Namens de directie van de Taalbrug en in het bijzonder van het directieteam van de Taalbrug VSO wensen wij u een fijn en succesvol schooljaar toe, waarin we met vertrouwen en respect werken aan het ontwikkelingsperspectief van uw zoon of dochter.

Met vriendelijke groet mede namens Jerome Bremmers en Wim Hulsman en betrokken teamleiders en coördinatoren,

Cor Verheijden, directeur VSO

De Taalbrug

De Taalbrug verwijst naar taal als communicatiemiddel, brug staat voor verbinding. Door intensieve samenwerking tussen de so en vso afdelingen slaan we bruggen naar elkaars kennis op het gebied van bijvoorbeeld orthopedagogiek, orthodidactiek, en communicatie. 

Elke leerling heeft een eigen perspectief en een eigen hulpvraag. Daarom vraagt elke leerling om een eigen aanpak. We willen hier als de Taalbrug zoveel mogelijk aan tegemoet komen.

De kennis die onze specialisten op de Taalbrug in huis hebben wordt op elkaar afgestemd en gezamenlijk ingezet. We werken aan verbreding en verdieping van kennis en vaardigheden. De Taalbrug wil een oplossing vinden voor leerlingen die voorheen tussen wal en schip dreigden te raken tussen twee uitstroomprofielen.

Zij krijgen hier het onderwijs en de opvang die voor hen op maat gesneden is.

We werken aan onderwijsarrangementen, al naargelang de vraag vanuit de leerlingen. Samen kunnen we de problemen van de leerlingen individueler aanpakken in groepsverband. Daardoor menen we met recht te kunnen zeggen dat we ‘spraakmakend’ onderwijs leveren.

De Taalbrug:

· valt samen met de Mytylschool en de Mgr. Bekkersschool onder het bestuur van de SSOE (Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven).

· heeft een Centraal Aanmeld Punt.

· heeft een nevenvestiging: Taalbrug Blerick.

· heeft een dienst Ambulante begeleiding.(onderdeel van Externe Dienstverlening SSOE)
· werkt samen met Kentalis Zorg: Sint Marie.

· werkt samen met het Audiologisch Centrum Eindhoven en het Audiologisch Kentalis en Centrum Venlo 
Spraakmakend, daar zijn we sterk in
1. SCHOOLORGANISATIE

1.1. Doelstellingen van onze VSO school is diplomagericht onderwijs
Het team van de VSO afdeling heeft bij het geven van onderwijs aan de leerlingen de volgende doelstellingen voor ogen:

A. Een orthopedagogische en orthodidactische benadering van leerlingen voor wie in het reguliere onderwijs nog niet voldoende mogelijkheden zijn. Sinds 1 augustus 2003 wordt dit bepaald door de criteria van de Leerling Gebonden Financiering (LGF). De leerling die op de VSO afdeling wordt ingeschreven moet hiervoor een indicatie van een Commissie voor de Indicatiestelling (CVI), ingesteld door het ministerie (zie hoofdstuk 3) hebben.
B. In het bijzonder stellen we ons ten doel om de leerlingen via een onderbouw een diploma of certificaten te laten behalen van een opleiding VMBO (basisberoepsgerichte- , kaderberoepsgerichte - of theoretische leerweg). 

C. Het integreren van leerlingen met hoor- en ernstige spraak-/taalmoeilijkheden via onze onderbouw in het reguliere onderwijs. In het tweede brugjaar wordt een school- en studiekeuzeadvies geformuleerd om een zo goed mogelijke keuze te kunnen maken voor een vervolgopleiding na de brugklasperiode. De uitkomst kan zijn voortgezet verblijf op onze VSO of naar het VO al of niet met ambulante begeleiding.
D. Het geven van ambulante begeleiding aan leerlingen die integreren in het voortgezet  en middelbaar onderwijs.

1.2. De missie van onze VSO afdeling diplomagericht onderwijs
Het team geeft aan auditief en communicatief beperkten en leerlingen in het autistisch spectrum, die aangewezen zijn op onze onderwijssoort, eigentijds, relevant, actueel onderwijs en een begeleiding op maat.
Daaronder wordt verstaan:
Eigentijds: Het voldoen aan de haalbare kerndoelen van de basisvorming en het voldoen aan de leerwegen en de inrichting van het VMBO door Programma’s van Toetsing en Afsluiting.
Relevant: Het bieden van individuele doorstromingsmogelijkheden op maat om te kunnen integreren in voorbereidend middelbaar beroepsonderwijs, HAVO of VWO, MBO en/of werken en leren.
Actueel: Het aansluiten bij ontwikkelingen over het nieuwe (activerende) leren en, waar mogelijk, zal gebruik gemaakt worden van de moderne media.
De VSO school diplomagericht onderwijs wil dat laten zien door:

· Een veilige school te willen zijn/worden met een goed werk- en leerklimaat voor leerlingen en teamleden; daarbij wordt een goed pedagogisch klimaat nagestreefd.
· Het bieden van perspectief aan leerlingen met een auditieve en communicatieve beperking, door middel van bijv. een schoolloopbaan of doorstroming naar werken en leren.

· Een breder onderwijs- en begeleidingspakket te realiseren dan de Wet op de Expertisecentra (WEC) voorschrijft.
· Leerlingen via een speciale weg in staat te stellen om op kortere of langere termijn te voldoen aan de eisen van het VMBO.

· Te trachten de vastgestelde achterstanden (didactisch, sociaal-emotioneel, auditief/communicatief) gunstig te beïnvloeden.

· De leerlingen te begeleiden en te ondersteunen in het leren en het leren omgaan met de beperking.

· De leerling te begeleiden in zijn sociaal-emotionele ontwikkeling.
· De ouders te betrekken bij de tot de totstandkoming van de groeps- en handelingsplanning en de relevante keuzeprocessen en de uiteindelijke beslissingen rondom de leerling.

· De studie- en beroepskeuze uit te stellen tot een onderbouwprogramma is afgerond en een studiekeuzeadvies is geformuleerd in brugklas 2.
· Een zeer individueel op de leerling toegesneden leerroute te realiseren, afhankelijk van de schoolorganisatie en mogelijkheden.

· De opleiding ‘Zorg & Welzijn’, ‘Techniek’, ‘ICT’ of ‘Handel & Administratie’ af te ronden met een Programma van Toetsing en Afsluiting (PTA), gekoppeld aan de examenregeling van het reguliere VMBO door samenwerking met het reguliere onderwijs.

· De leerlingen uit te rusten met kennis en vaardigheden als gereedschap om succesvol te kunnen integreren in de maatschappij en de beperking deels te compenseren, ook als er geen diploma behaald zou kunnen worden en de leerling tot het einde van de schoolloopbaan wordt opgevangen. 
· Een overwegend orthopedagogische en orthodidactische benadering voor de leerling na te streven.

· De leerlingen met een Leerling Gebonden Financiering (LGF) in het VMBO, HAVO of VWO ambulant te begeleiden. Ook in het MBO, indien gefaciliteerd.

· Terugplaatsings Ambulante Begeleiding te geven, indien gefaciliteerd.

· Groeps- en individuele handelingsplanning verder te ontwikkelen en toe te passen en te implementeren.

· Relevante stages te realiseren in de bovenbouw van het VMBO.

· Arbeidsoriëntatie te realiseren voor de theoretische leerweg in het VMBO.
· De professionele ontwikkeling van medewerkers te stimuleren.
· Het systematisch werken aan de verbetering van de prestaties van de gehele organisatie. 
1.3. Functies en bijzondere taken binnen de schoolorganisatie

Onze VSO afdeling kent een aantal functies en taken binnen de schoolorganisatie:
· Directeur
· Adjunct-directeur

· Coördinator onderbouwfase activiteiten

· Coördinator bovenbouwfase activiteiten

· Commissie voor begeleiding
· Mentor voor elke groep

· Groepsleraren, waaronder groepsleraar LC functie
· Vakleraren voor de vakken gymnastiek, muziek en beeldende vorming
· Logopedisten

· Orthopedagoog

· Psychologisch medewerker

· Administratief medewerker

· Conciërges
· Ambulant begeleiders

· Coördinator ICT
2. ONDERWIJSAANBOD

2.1. De opbouw van onze VSO school
	ONDERBOUW
	SCHAKELJAAR 

· voorbereiding op de basisvorming en op de brugklas 

	
	

	
	BRUGKLAS 1

· basisvorming

	
	

	
	BRUGKLAS 2

· basisvorming

· PSO (Praktische Sector Oriëntatie ) voor de VMBO-richtingen
· studiekeuzeadvisering

	Leerlingen stromen in óf in de Schakelklas óf in Brugklas 1


	BOVENBOUW
	3 - 4 - 5

VMBO

BASIS
	3 - 4 - 5

VMBO

KADER
	3 - 4 - 5

VMBO

THEORETISCH


	
	Zorg en Welzijn

· Verzorging

· Uiterlijke verzorging

Economie

· ICT

· Handel en Administratie

Techniek

· Installatie

· Bouw


	
Zorg en Welzijn

· Verzorging

· Uiterlijke verzorging

Economie

· ICT

· Handel en Administratie

Techniek

· Installatie

· Bouw

· 
	
Zorg en Welzijn

Economie

Techniek




· Uitstroom is mogelijk naar ROC-niveau 1 t/m 4, o.a. technisch, verzorgend, economisch en administratief.

Bovengenoemde opleidingen blijven leerroutes op maat. Of deze ook inderdaad gerealiseerd kunnen worden hangt mede af van de schoolorganisatorische mogelijkheden. 

2.2. Onderbouw

De onderbouw bestaat uit schakelklassen en brugklassen. Bij plaatsing in de schakelklas duurt de onderbouw 3 jaar en bij plaatsing in de brugklas duurt de onderbouw 2 jaar. 

In het schooljaar 2011-2012 zijn 3 schakelklassen geformeerd, het betreft een aangepast leerjaar met de vakken Nederlands, Engels, mens en maatschappij (in projectvorm), mens en natuur (in projectvorm), communicatieve vaardigheden, sociale vaardigheden (sova), informatiekunde, rekenen/wiskunde, techniek, handvaardigheid, muziek, lichamelijke opvoeding en beeldende vorming.
De onderbouw omvat ten minste twee brugjaren, waarin wordt getracht het didactisch niveau (schoolvorderingen etc.) van de leerlingen flink omhoog te brengen, omdat het instroomniveau van de leerlingen varieert van groep 5 t/m eind groep 7 van het basisonderwijs. 

De VSO afdeling diplomagericht onderwijs stelt aan het eind van de tweede brugklas een studiekeuzeadvies op dat mede wordt bepaald door de PSO (Praktische Sector Oriëntatie), die in het lesprogramma is opgenomen. Vervolgens wordt samen met de ouders en de betreffende leerling de studiekeuze bepaald. (zie ook 3.3.).

2.3. Duur van de opleidingen

De duur van alle opleidingen (onderwijsvormen) is vijf of zes jaar: twee of drie jaar onderbouw en drie jaar specifiek op een diploma VMBO gericht.

Binnen de theoretische leerweg is ook een 2-jarige bovenbouw mogelijk.

2.4. VMBO Zorg en Welzijn: basis- en kaderberoepsgericht

De sector Zorg en Welzijn kent 2 afdelingen: 

Verzorging en Uiterlijke Verzorging

Bij het vak Verzorging is het belangrijk dat je leert om goed met mensen om te gaan. Je leert veel over jezelf en ook over anderen. We werken met competenties. Je stelt een doel voor jezelf en maakt een plan om dit uit te voeren.

De praktijklessen zullen vooral bestaan uit: koken, omgaan met mensen, eenvoudige EHBO-handelingen, babyverzorging, huishoudelijke taken en jonge kinderen begeleiden. We laten je kennismaken met de grote hoeveelheid beroepen in deze sector. We maken uitstapjes naar verschillende bedrijven en instellingen om je voor te bereiden op het kiezen van een vervolgopleiding.

Bij de lessen Verzorging gebruik je een informatieboek en een werkboek. Je krijgt ook regelmatig een internetopdracht en je maakt werkstukken op de computer. In het 3de en het 4de jaar ga je op snuffelstage, indien mogelijk in je eigen omgeving.

De opleiding verzorging vindt plaats op onze eigen school. Daarvoor beschikt onze VSO afdeling over een goed geoutilleerde keuken en bevoegde docenten.

Voor uiterlijke verzorging hebben wij een samenwerkingsverband met het regulier onderwijs, namelijk met De Burgh aan de Piuslaan te Eindhoven.

Het vakkenpakket bestaat uit dezelfde vakken als bij een reguliere vergelijkbare opleiding. 

Dit vakkenpakket vanaf de derde klas bestaat uit: verplichte vakken, sectorvakken en een keuzeprogramma.

	VERPLICHTE VAKKEN
	Nederlands

Engels

Wiskunde

Maatschappijleer

Lichamelijke Opvoeding
Kunstvak 1 (CKV)



	SECTORVAKKEN
	Biologie


	AFDELINGSPROGRAMMA
	Verzorging (onze VSO afdeling van de Taalbrug)

Uiterlijke Verzorging (De Burgh)




2.5. VMBO Techniek: basis- en kaderberoepsgericht

De sector Techniek kent 2 afdelingen:

Installatietechniek en Bouwtechniek
Al sinds 1979 heeft onze school een technische opleiding in symbioseverband. De leerlingen van het derde, vierde en vijfde leerjaar bezoeken 10 - 12 uur per week De Burgh aan de Piuslaan te Eindhoven. Ze krijgen daar onderwijs in de vakken installatietechniek en bouwtechniek en de daarbij behorende vaktheorie. 
Voor het derde leerjaar zal een keuze moeten worden gemaakt: installatietechniek of bouwtechniek. De VMBO-opleiding installatietechniek en bouwtechniek op onze school bestaat uit dezelfde vakken, zoals die gegeven worden op een vergelijkbare reguliere school voor VMBO. 

Als voorbereiding op het eindexamen bestaat het vakkenpakket vanaf de derde klas uit: verplichte vakken, sectorvakken en een keuzeprogramma.

	VERPLICHTE VAKKEN
	Nederlands

Engels

Wiskunde

Maatschappijleer

Lichamelijke opvoeding
Kunstvak 1 (CKV)



	SECTORVAKKEN
	Nask 1



	AFDELINGSPROGRAMMA
	Praktijk (op de Burgh)
Vaktheorie (op de Burgh)



2.6. VMBO Economie (ICT-route): basis- en kaderberoepsgericht
Sinds 2005 heeft onze school een ICT opleiding in samenwerkingsvorm. De leerlingen van het derde, vierde en vijfde leerjaar volgen hetzelfde programma als De Burgh aan de Piuslaan te Eindhoven. Ze krijgen incidenteel lessen van leerkrachten van De Burgh omdat er uitwisseling plaats vindt tussen leerkrachten van beide scholen. De leerlingen krijgen 12 uur ICT per week.
De ICT-route is een brede intersectorale VMBO-opleiding voor bovenbouwleerlingen. Zij kunnen de opleiding volgen in principe in alle leerwegen. De ICT-route is ingericht met een nieuwe didactiek en vanuit de gedachte rond competenties. 

In deze opleiding heeft ICT verschillende functies:

· ICT is inhoud: leerlingen leren basisvaardigheden ICT en aspecten uit ICT-beroepen;

· ICT is didactisch hulpmiddel: opdrachten in de vorm van simulaties;

· ICT is communicatiemiddel: leerlingen werken samen met experts uit het bedrijfsleven;

· ICT is leeromgeving: de opdrachten zijn digitaal toegankelijk, leerlingen maken portfolio.

Het onderwijsmodel gaat er vanuit dat competenties het best geleerd kunnen worden via complexe beroepsgerichte opdrachten: in projectonderwijs. Het gehele programma is modulair van opzet, leereenheden worden digitaal aangeboden en vervangen alle boeken. 

De leereenheden hebben een van de volgende vormen:

Projecten: projecten zijn beroepsrelevante opdrachten. Centraal staat het maken van een beroepsproduct. Deze producten worden gevraagd door een echte opdrachtgever in een zeer specifieke context met een zeer specifiek probleem.

Cursussen: cursussen hebben een conceptuele functie. Ze stimuleren het denken als beroepsbeoefenaar. In de cursus staan opdrachten centraal die concepten verbinden met beroepsproblemen. Dit zijn echte problemen, maar wel vaak gesimuleerd. Bijvoorbeeld: concept = de indeling van een harde schijf, beroepsprobleem = crash van een harde schijf. 

Trainingen: trainingen hebben altijd een doe-karakter. Voorbeeld: het inrichten van een computer of het aanleggen van een netwerk.

Meer informatie over de ICT-route vindt u op http://www.vmbo-ict-route.nl 

De vakken voor de ICT-route binnen de sector Economie:
	VERPLICHTE VAKKEN
	Nederlands

Engels

Wiskunde

Maatschappijleer

Lichamelijke Opvoeding

Kunstvak 1 (CKV)



	SECTORVAKKEN
	ICT 

Economie 



2.7. VMBO Economie (Handel & Administratie): basis- en kaderberoepsgericht
Voor deze opleiding heeft onze school een samenwerkingsvorm met het regulier onderwijs, namelijk met De Burgh. 

Handel & Administratie is een voorbereidende opleiding voor beroepen in de administratie en de detail- en groothandel. Je moet daarbij denken aan een voorbereidende beroepsopleiding voor o.a. telefonist, receptionist, secretarieel medewerker, administratief medewerker, verkoopmedewerker, magazijnmedewerker, inkoper, etc.

In deze afdeling wordt de basis gelegd voor de doorlopende leerlijn naar het MBO.

Je leert veel van de theorie door het te doen van praktijkoefeningen, zoals het voeren van een verkoopgesprek, het plaatsen van bestellingen, het werken met de kassa en het inrichten van de etalage. Het motto is: “leren door doen”.

Daarnaast maak je uitgebreid kennis met de automatisering.

Je leert werken met het Officepakket, waarin de toepassingsprogramma’s Word, Excel en PowerPoint grote aandacht krijgen en door jou op verschillende manieren worden toegepast.

Als voorbereiding op het eindexamen bestaat het vakkenpakket vanaf de derde klas uit: verplichte vakken en sectorvakken.
De vakken voor Handel en Administratie binnen de sector Economie:

	VERPLICHTE VAKKEN
	Nederlands

Engels

Wiskunde

Maatschappijleer

Lichamelijke Opvoeding

Kunstvak 1 (CKV)



	SECTORVAKKEN
	Handel en Administratie

Economie



2.8. VMBO Theoretische leerweg 

Voor deze opleiding heeft onze school een samenwerkingsvorm met het regulier onderwijs, namelijk met Aloysius/De Roosten. 

Als voorbereiding op het eindexamen bestaat het vakkenpakket vanaf de derde klas uit: verplichte vakken, sectorvakken en een keuzeprogramma.

	VERPLICHTE VAKKEN
	Nederlands

Engels

Wiskunde

Maatschappijleer

Lichamelijke Opvoeding

Kunstvak 1 (CKV)

	SECTORVAKKEN
	Sector Techniek

Nask 1

Sector Zorg en Welzijn

Natuurleer (Biologie)
Sector Economie

Economie


	KEUZEPROGRAMMA
	2 Algemene vakken, te kiezen uit:

Vreemde Talen

Nask 1 

Biologie

Economie

Aardrijkskunde

Geschiedenis




2.9. Terugplaatsing naar het regulier onderwijs

In brugklas 2 krijgt de leerling een studiekeuzeadvies, waarbij voor elke leerling de balans wordt opgemaakt.

Integratie is dan mogelijk in diverse onderwijsvormen, zoals in het regulier VMBO of HAVO/VWO. Ook zijn er nog andere mogelijkheden.

De school heeft een voorkeur voor het afronden van de basisvorming of 3-jarige onderbouw in verband met de aansluiting bij de bovenbouw van het reguliere onderwijs.

Natuurlijk kan in iedere klas naar het reguliere onderwijs worden doorverwezen, indien de leerling niet meer aangewezen is op onze speciale aanpak of geen herindicatie krijgt.
Een opleiding op onze school, die wordt afgesloten met een diploma, biedt goede mogelijkheden op succes binnen het reguliere onderwijs. 
De doorstromingsmogelijkheden zijn vooral ROC-mbo (bol-bbl) met o.a. een technische, verzorgende of een economische richting. 

2.10. Voorzieningen t.b.v. plaatsing in regulier onderwijs

Indien mogelijk kan een leerling met een Leerling-gebonden Financiering integreren in het reguliere VMBO. Bekeken wordt dan of de leerling met Ambulante Begeleiding het VMBO succesvol zou kunnen afsluiten.

2.10.1. Ambulante begeleiding (onderdeel van Externe Dienstverlening SSOE)
Informatie over ambulante begeleiding vindt U in Hoofdstuk 3.4
2.10.2. Symbiose

De leerlingen van de vakopleidingen VMBO-techniek krijgen vaklessen op De Burgh.

Zij gaan daar zelfstandig met het openbaar vervoer naar toe. In principe is er geen taxiregeling tussen de VSO afdeling en De Burgh. Meestal vinden de lessen daar in een volledige dag plaats en begint en eindigt de schooldag op De Burgh. De eventuele vervoersproblemen met de taxi’s moeten individueel worden opgelost. 
Als een leerling te laat is, moet dit altijd worden gemeld op De Burgh, 
Tel.: 040 2114680. Ook dient bij absentie de leerling afgemeld te worden op De Burgh.

De kosten van het openbaar vervoer tussen onze school en De Burgh en terug zijn voor de school of de gemeente van de woonplaats 

ARBO-wetgeving: bestemd voor de leerlingen bouwtechniek:

De ARBO-wetgeving schrijft voor dat in bedrijfsruimten en werkplaatsen het dragen van veiligheidsschoenen en deugdelijke werkkleding verplicht is, evenals bescherming voor het gehoor in de ruimten waar houtbewerkingmachines aanwezig zijn. Deze wetgeving is ook van toepassing voor de praktijklokalen op De Burgh maar ook in een bedrijf waar de leerlingen stage gaan lopen.

· Veiligheidsschoenen: Advies: Bij BATA (fabriekswinkel) in Best kan men zeker slagen voor het aanschaffen (diverse prijsklassen, groot assortiment)
· Werkkleding: De kleur van de stofjas (dus geen overall) moet bij voorkeur kaki (geel) zijn.

· Gehoorbeschermers: Deze worden door De Burgh gratis ter beschikking gesteld.

2.10.3. Voorzieningen in het kader van stage

VMBO Basis- en Kaderberoepsgerichte leerweg
In het derde en het vierde leerjaar wordt voor de leerlingen een stage opgenomen. De stageplaats wordt in overleg met betrokken partijen geregeld. De leerling wordt actief betrokken bij het vinden van een stageplaats en worden door middel van een lessencyclus op de stage voorbereid.

Ze lopen stage in de beroepssector van hun beroepsopleiding. Ze worden vooral bekeken op arbeidsbekwaamheid voor de betrokken branche en doen de eerste werkervaringen op.

Door middel van een overeenkomst worden afspraken vastgelegd. Het is een niet betaalde stage, die begeleid wordt door de stagebegeleider van onze afdeling.

De leerling maakt o.a. een stageverslag van de activiteiten. De stagiair wordt via de school verzekerd en de stage vormt een onderdeel van het schoolprogramma.

VMBO theoretische leerweg:

De leerlingen krijgen gewoonlijk in het vierde leerjaar een arbeidsoriëntatie in de vorm van een stageweek. Het doel van deze oriëntatie is om de leerlingen te laten kennismaken met verschillende beroepsrichtingen als voorbereiding op een studierichting na het VMBO.

De leerlingen worden door middel van een lessencyclus op de stage voorbereid. Een bij te houden werkboek vormt de leidraad van de stage.

Na de uitgebreide evaluatie op school hebben de leerlingen nog een jaar, voordat een definitieve keuze voor een vervolgopleiding wordt gemaakt. De leerling kiest zelf een vervolgopleiding en is bij meerderjarigheid zelf verantwoordelijk voor aanmelding of inschrijving voor vervolgscholing. 

2.11. Sectoren en leerwegen binnen het VMBO

Een bijzonder kenmerk van het VMBO is de invoering van sectoren en leerwegen. Het VMBO kent vier sectoren (met vaste vakkenpakketten) waarbinnen de beroepsrichtingen een zekere samenhang vertonen. 

Met een sector maakt de leerling een eerste, nog zeer brede keuze voor een werkterrein. De keuze wordt op onze school gemaakt na de 2e brugklas, nadat de leerling en de ouders door de school zijn geadviseerd over een studiekeuze. De leerling kiest dan voor een sector op grond van zijn of haar interesse, maar ook met een beeld van het latere beroep in het achterhoofd.

De 4 sectoren zijn:

· techniek

· zorg en welzijn

· economie

· landbouw

Binnen genoemde sectoren zijn vier leerwegen ingevoerd:

· Een theoretische leerweg.
De theoretische leerweg is nog niet gericht op een bepaald beroep en is bestemd voor leerlingen die niet veel moeite hebben met studeren en daarmee voorlopig nog willen doorgaan. Met deze leerweg is doorstroming naar de vak- en middenkaderopleidingen in het MBO, maar ook naar HAVO mogelijk.

· Een gemengde leerweg.
Dit is een mengvorm, bedoeld voor leerlingen die op zich weinig moeite hebben met studeren, maar zich ook al gericht willen voorbereiden op bepaalde beroepen. De gemengde leerweg ligt qua niveau dicht bij de theoretische leerweg en bereidt voor op de vak- en middenkaderopleidingen in het MBO. 

· Een kaderberoepsgerichte leerweg. 

Deze leerweg bereidt voor op de vak- en middenkaderopleidingen in het MBO. Leerlingen die het liefst kennis opdoen door praktisch bezig te zijn kiezen hiervoor.

· Een basisberoepsgerichte leerweg. 

Deze leerweg bereidt voor op de basisberoepsopleidingen in het MBO en is bedoeld voor meer praktisch ingestelde leerlingen. 

2.12. Programma’s van Toetsing en Afsluiting

De bovengenoemde leerwegen worden afgesloten met een examenprogramma, het zgn.: Programma van Toetsing en Afsluiting (PTA).

In dit PTA staan alle onderdelen en de toetswijze voor elk vak beschreven. In principe start een PTA in leerjaar 3 van de bovenbouw.

De leerling ontvangt een boekje met tekst en uitleg van de PTA-regeling. Dit is onderdeel van de examenregeling van het reguliere onderwijs. De PTA’s die op onze school worden afgerond zijn gekoppeld aan De Burgh en Aloysius/de Roosten.

De leerling moet voldoen aan de eisen van alle PTA’s van de diverse vakken.
Samen met de afsluitende centrale examens, indien van toepassing, wordt voldaan aan de eisen om een geldig diploma (of certificaten) te behalen. 

2.13. Kerndoelen VSO

OC&W wil de kerndoelen VO wettelijk invoeren in het VSO.

Omdat VSO Ekkersbeek diplomagericht werkt en daarbij methoden uit het VO gebruikt komen de kerndoelen al aan de orde. Deze zijn nu onder leiding van het SLO in concept geformuleerd en men kan deze al gaan uitproberen.

2.14. Leergebiedoverstijgende kerndoelen.

OC&W wil voor het gehele VSO onderwijs Leergebiedoverstijgende kerndoelen invoeren. Ze zijn in concept geformuleerd, maar nog niet vastgesteld. Deze doelen zijn zeer belangrijk omdat hiermee de persoonlijke ontwikkeling wordt gevolgd, vastgesteld en wordt gestimuleerd. Dit is nodig voor de ontwikkeling van de juiste kennis en vaardigheden die nodig zijn voor het vervolgonderwijs of werk.

Opmerking:

Het team van onze VSO afdeling blijft, mede in samenwerking met De Burgh, de ontwikkelingen in het reguliere onderwijs kritisch volgen en op zijn eigen wijze invullen, teneinde een goede aansluiting te vinden bij het middelbare beroepsonderwijs.
3. DE ZORG VOOR LEERLINGEN 
DE ZORG VOOR LEERLINGEN: TOELATING EN BEGELEIDING

3.1. Inleiding

Tot een VSO school voor kinderen met hoor- en ernstige spraak-/taalmoeilijkheden mogen alleen maar leerlingen worden toegelaten van wie vast staat dat zij overwegend op een orthopedagogische en orthodidactische benadering aangewezen zijn en die voor het op die school gegeven onderwijs in aanmerking komen. 

Leerlingen kunnen alleen geplaatst worden als ze voldoen aan de criteria voor cluster-II onderwijs. Een beschikking van de Commissie voor de Indicatiestelling geeft toegang tot het voortgezet speciaal onderwijs of ambulante begeleiding met een rugzak.

3.1.1. Centraal Aanmeld Punt (CAP)

Alle aanmeldingen voor indicatie lopen via het Centraal Aanmeld Punt. Met het aanmeldingsformulier start de voorbereiding van de indicatiestelling. In overleg met alle betrokkenen wordt het leerling-dossier gevuld.

3.1.2. Het Regionaal Diagnostisch Team (RDT)

De Taalbrug heeft een Regionaal Diagnostisch Team geformeerd. Alle onderzoeken voor toelatingsadvies worden daar afgehandeld.

Ouders en leerlingen die denken te zijn aangewezen op speciaal onderwijs voor leerlingen met auditieve - en communicatieve beperkingen op onze locatie of verwezen worden naar Eindhoven kunnen zich aanmelden voor de procedure indicatiestelling.
Het Regionaal Diagnostisch Team overlegt over het gevulde leerlingdossier en vraagt toetsing voor de indicatie bij de Commissie voor de Indicatiestelling van de 17 scholen die samenwerken in REC ZeON.

Voor ouders geldt dat de ouders verantwoordelijk zijn om met een gevuld dossier hun kind voor de indicatiecommissie aan te melden. 

De formele procedure voor de indicatiestelling begint pas bij een volledig dossier.

De school kan via het Regionaal Diagnostisch team Eindhoven wel meehelpen het dossier volledig te krijgen of aanvullend onderzoek te (laten) verrichten.

Voor de afhandeling staan wettelijke procedures en termijnen.

Het centraal aanmeldpunt voor de indicatiestelling (CAP) is:

Toledolaan 3

5629 CC Eindhoven

Tel.: 040 2902350
Leden van het RDT:

· Dhr. B. Franssen (voorzitter)

· Mw. P. Hendriks (secretaris/trajectbegeleider)

· Dhr.  H. Simkens (audioloog)

· Mw. G. van de Ven (psycholoog)
· Mw. M. Bloem (logopedist)
· Mw. D. Hilgers (logopedist)

· Mw. M. Reemers (logopedist)
· Mw. M.J. van Berlo (woont de vergadering als trajectbegeleider bij)

3.1.3. Criteria voor toelating 

De inhoud van de criteria zoals bedoeld door het Ministerie van Cultuur, Onderwijs en Wetenschappen:

Per 1 augustus 2003 is de Leerling Gebonden Financiering in werking getreden:
Ouders en leerlingen die in aanmerking willen komen voor speciaal onderwijs, (leerlingen met een auditieve beperking, leerlingen met ernstige spraak- en/of taalmoeilijkheden, een stoornis binnen het autistisch spectrum, een lichamelijk beperking, een meervoudige beperking en/of gedragsproblemen of moeilijk lerende kinderen), kunnen via een indicatiestelling laten bepalen of ze voor een budget in aanmerking kunnen komen.  

Het Regionale Expertisecentrum, waartoe onze school behoort, heeft een Commissie voor de Indicatiestelling (CvI) in het leven geroepen: deze commissie toetst of de leerling speciale onderwijszorg krijgt toegekend. Met dit rugzakje (een bedrag in geld) kan de ouder/leerling kiezen:

De ouders krijgen dan een beschikking die recht geeft op (een bepaalde vorm van) speciale onderwijszorg binnen een aparte school voor speciaal onderwijs of op een leerlinggebonden budget voor een bepaalde periode voor speciale onderwijszorg binnen het reguliere onderwijs.

Bij de toelaatbaarheid tot onze school gaat het in principe over de volgende criteria:

1. Voor het onderwijs aan slechthorende kinderen:
Minimaal noodzakelijke informatie:

· rapportage audiologisch onderzoek

· rapportage logopedisch onderzoek

· gegevens over de communicatieve redzaamheid

· onderwijskundig rapport of (bij nog geen onderwijs) gegevens van zorginstanties over de leervoorwaarden en de geboden zorg

Stoornissen en beperkingen:

· gehoorstoornis tussen 35 en 80 dB bij het beste oor zonder hoortoestel

· zeer geringe communicatieve redzaamheid (in bepaalde gevallen)

· voor meervoudig beperkte kinderen: IQ < 70

Beperking van de onderwijsparticipatie (alleen bij IQ van 70 of hoger):

· nog geen onderwijs: ontbrekende leervoorwaarden en/of zeer geringe communicatieve redzaamheid

· primair onderwijs: laagste deciel bij (begrijpend) lezen, spellen en rekenen en/of zeer 

· geringe communicatieve redzaamheid

· voortgezet onderwijs: laagste deciel bij spreekvaardigheid, schrijfvaardigheid en/of de exacte vakken en/of zeer geringe communicatieve redzaamheid

Ondersteuning vanuit regulier onderwijs en/of zorgsector (alleen bij IQ van 70 of hoger):

· ontoereikende mogelijkheden vanuit zorgstructuur regulier onderwijs en/of zorgsector

· toelaatbaar tot onderwijs aan meervoudig beperkte slechthorende leerlingen:

· gehoorstoornis tussen 35 dB en 80 dB

· een van de volgende twee:

· non-verbaal IQ < 70

· non-verbaal IQ tussen 70 en 85

2. Voor het onderwijs voor kinderen met ernstige spraaktaalmoeilijkheden:

Minimaal noodzakelijke informatie:

· rapportage logopedisch onderzoek

· rapportage psychodiagnostisch onderzoek

· gegevens over de communicatieve redzaamheid

· aanvullende gegevens over bijkomende stoornissen of beperkingen (indien aanwezig)

· rapportage audiologisch onderzoek (alleen bij twijfel over gehoor) 

Stoornissen en beperkingen:

· een spraaktaalstoornis blijkend uit een ernstige taalontwikkelingsachterstand in combinatie met de constatering dat gerichte therapie na een half jaar nog geen vooruitgang in de spraaktaalontwikkeling heeft opgeleverd 

· Testen moeten een achterstand aangeven van > 1,5 sd op 2 van de volgende gebieden: 

· spraakperceptie

· grammaticale kennisontwikkeling

· lexicale en semantische kennisontwikkeling

· een spraaktaalstoornis (zie boven) in combinatie met een andere 3 op basis van de ICF, DSM-IV of ICD-10 geclassificeerde stoornis of

· ernstige communicatieve incompetentie tot uitdrukking komend in sociaal inadequaat taalgebruik in samenhang met een stoornis op sociaal-emotioneel gebied

Beperking van de onderwijsparticipatie:

· nog geen onderwijs: ontbrekende leervoorwaarden en/of zeer geringe communicatieve redzaamheid 

· primair onderwijs: laagste deciel bij (begrijpend) lezen, spellen en rekenen en/of zeer geringe communicatieve redzaamheid

· voortgezet onderwijs: laagste deciel bij spreekvaardigheid, schrijfvaardigheid en/of de exacte vakken en/of zeer geringe communicatieve redzaamheid

Ondersteuning vanuit regulier onderwijs en/of zorgsector:

· ontoereikende mogelijkheden vanuit zorgstructuur regulier onderwijs en/of zorgsector

Het beginsel van beredeneerde afwijking:

Er is sprake van vijf basisvragen:

· Is er voldoende informatie beschikbaar om een indicatiebesluit te kunnen nemen?

· Valt de aard en de ernst van de stoornissen/beperkingen binnen de geldende criteria?

· Valt de ernst van de beperking van de onderwijsparticipatie binnen de geldende criteria?

· Is de zorg vanuit het regulier onderwijs en/of vanuit de zorgsector ontoereikend?

· Worden bovenstaande vragen alle vier positief beantwoord?

Wanneer de laatste van deze vijf vragen positief wordt beantwoord is de leerling toelaatbaar tot de schoolsoort waarvan de toelaatbaarheid aan de hand van deze vijf vragen is getoetst. Dat impliceert niet dat een leerling niet toelaatbaar kan zijn wanneer één of meer van de vragen niet positief wordt beantwoord. Ook in dat geval kan de reeds eerder genoemde Commissie voor de Indicatiestelling een leerling toelaatbaar verklaren. In een dergelijke situatie dient deze commissie duidelijk te maken dat er sprake is van een beperking van de onderwijsparticipatie waarvan de ernst gelijk is aan die van een beperking die wel aan de toelaatbaarheidcriteria voldoet. In een dergelijk geval wordt van een z.g. beredeneerde afwijking gesproken. Een dergelijk beredeneerde afwijking is o.a. van belang voor kinderen bij wie sprake is van een combinatie van stoornissen die elk afzonderlijk geen verwijzing naar het speciaal onderwijs rechtvaardigen, maar waarvan het gecombineerde effect dusdanig groot is dat speciale onderwijszorg toch noodzakelijk is.

Het beginsel van de beredeneerde afwijking kan ook worden gebruikt bij ondoorzichtige, niet of nauwelijks te classificeren ziektebeelden.

3.1.4. Herindicatie

Een beschikking van de Commissie voor de Indicatiestelling (CVI) heeft een beperkte geldigheidsduur.

Na 3 jaar (of 4 jaar bij dove, zeer moeilijk lerende of meervoudig beperkte leerlingen) moet opnieuw worden bekeken of de leerling nog steeds voldoet aan de indicatiecriteria. 
3.2. Begeleiding anders dan door groeps- en vakleraren

Als een leerling wordt geplaatst kan de school pas na gaan denken over de begeleiding en behandeling. Op onze school is er voor gekozen om met een commissie voor begeleiding (orthopedagoog, logopedist en didacticus) de eerste uitgangspunten voor het handelen te formuleren. De audioloog geeft adviezen aan de logopedist ten behoeve van het handelingsplan en groepsplan. De leerling krijgt individuele logopedische begeleiding. Klassikale logopedische begeleiding hoort ook tot de mogelijkheid. Indien in overleg en met ouders wordt vastgesteld dat de leerling een bijzondere vraagstelling heeft die de school niet kan oplossen, dan vindt verwijzing plaats. Vaak is dat voor indicatie en behandeling naar een zorginstelling. Ook ouders kunnen daar aanvullende ondersteuning aanvragen.
3.2.1. De audiologische begeleiding van individuele hoorapparatuur na plaatsing 
De periodieke controle met betrekking tot gehoor en apparatuur, en bij calamiteiten rondom het gehoor, vindt plaats op het kinderaudiologisch centrum van Kentalis, op 5 minuten loopafstand van de school, of op het Audiologisch Centrum Eindhoven. Door middel van het aanvragen van een verwijzing van de huisarts kan men verwezen worden naar een van deze of andere audiologische centra.
3.2.2. De psychologische begeleiding na plaatsing

De aan onze afdeling verbonden orthopedagoog (Mw. Anne Vermeulen) neemt deel aan het Regionaal Diagnostisch Team t.b.v. de herindicaties, kan in opdracht onderzoeken verrichten ten behoeve van de indicatiestelling, geeft advies over de testpsychologische aspecten van het dossier en de aan de orde zijnde criteria.

Ook wordt door haar een bijdrage geleverd aan het school- en studiekeuzeadvies in de tweede brugklas en is zij betrokken bij de leerlingenzorg door deelname aan de commissie voor begeleiding van onze afdeling. De vraagstellingen van ouders of teamleden over individuele begeleidingsmogelijkheden van leerlingen door de orthopedagoog kunnen leiden tot een doorverwijzing buiten de school.

Het betreft dan Jeugdzorg, Kentalis of een andere gespecialiseerde instelling.

3.2.3. Dienstverlening door een maatschappelijke deskundige.

Kentalis heeft als zorgproduct o.a. maatschappelijke dienstverlening. U krijgt geen rechtstreekse begeleiding van schoolmaatschappelijk werk. Wel kan de school met u samen aftasten of doorverwijzing van de hulpvraag van de leerling en zijn ouders/verzorgers mogelijk en nodig is. Via een intake bij de maatschappelijke deskundige kan algemeen worden vastgesteld wat de hulpvraag is en waar en op welke wijze de leerling en/of de ouders begeleiding zouden kunnen krijgen.

De ouders wordt dan geadviseerd praktisch pedagogische begeleiding aan te vragen.

Dhr. M. van Hoof van Kentalis ( voorheen Sint-Marie Eindhoven) s het aanspreekpunt voor onze afdeling.

3.2.4. De jeugdgezondheidszorg

De afdeling jeugdgezondheidszorg van de Gemeentelijke Geneeskundige Dienst Eindhoven (GGD) heeft als wettelijke taak jeugdgezondheidszorg te verlenen aan 0 tot 19 jarigen. Uw zoon/dochter valt onder de zorg van de GGD Eindhoven vanwege de locatie van onze school.

Om de zorg zo goed mogelijk te kunnen verlenen, maakt de GGD in eerste instantie gebruik van vragenlijsten om actuele informatie te krijgen over de gezondheidssituatie van uw zoon/dochter. Deze lijsten worden ingevuld door de leerlingen zelf, uit praktisch oogpunt bij voorkeur op school. Bij evt. bezwaren tegen deze procedure kan de lijst ook thuis worden ingevuld en wordt dan na het invullen zo spoedig mogelijk mee naar school genomen.

De school wil en krijgt geen inzage in de door de leerling zelf ingevulde lijst. 

Het aanvullende onderzoek en nalopen van de ingevulde lijst gebeurt in de regel op school, zonder de aanwezigheid van een ouder/verzorger. Indien nodig neemt de GGD contact met de ouders/verzorgers op.

Het telefoonnummer van de administratie van de GGD, regio Eindhoven, is: 040 2384058. Voor meer informatie zie bijlage 7 (GGD Brabant-Zuidoost)
3.3. School- en studiekeuzebegeleiding

In de tweede brugklas wordt een uitvoerig studiekeuzeadvies samengesteld.

Dit advies tracht zicht te geven op de vervolgmogelijkheden na brugklas 2. Dat kan zijn regulier onderwijs, maar ook een van de vervolgopleidingen van VMBO op onze VSO school. (zie hoofdstuk  2, schema 2.1. en verdere uitleg).

Het advies is gebaseerd op wensen/verwachtingen van leerlingen, docenten en ouders, capaciteiten van de leerling, het welbevinden van de leerling, resultaten, zelfstandigheid, niveau van de vakken, het bereikte resultaat en de belangstelling en de resterende leerproblemen of communicatieproblematiek.

De leerlingen krijgen in dit schooljaar ook PSO (Praktische Sector Oriëntatie) om zich te oriënteren op zoveel mogelijk VMBO-richtingen. De PSO vindt plaats in samenwerking met De Burgh. Voor de PSO's van Uiterlijke Verzorging, Installatietechniek en Bouwtechniek gaan de leerlingen naar de locatie van De Burgh.

De PSO's van de richtingen Zorg & Welzijn, Handel en administratie en ICT vinden op onze school plaats.

Ook behoren excursies naar reguliere scholen tot de mogelijkheden. 

Doel is ouders en leerling zicht te geven op de mogelijkheden en onmogelijkheden en een actieve keuze te bevorderen. 

3.4. Ambulante begeleiding (onderdeel van Externe Dienstverlening SSOE)
Ambulante begeleiding is hulp aan leerlingen met een auditieve en/of communicatieve beperking (hoor- en ernstige spraak-/taalmoeilijkheden), die een (speciale) basisschool of school voor voortgezet onderwijs (VMBO, HAVO, VWO en MBO) bezoeken.

Door de beperking kunnen moeilijkheden ontstaan op school. Deze kunnen zich uiten in:

· problemen op het communicatieve vlak

· problemen met de leerstof

· problemen in het persoonlijk functioneren

· problemen in de omgang met anderen

Ambulante begeleiding wordt verzorgd door een leerkracht of logopedist van de Centrale Dienst Ambulante Begeleiding. Deze dienst bestaat uit medewerkers van de Taalbrug. De ambulant begeleider bezoekt de ouders/leerling en de betreffende school. Samen met de docenten van de school en eventuele andere betrokkenen wordt een begeleidingsplan opgesteld. Ook worden ouders/verzorgers bij het opstellen van het plan betrokken.

De ambulant begeleider heeft een informerende, adviserende en begeleidende taak.

Terugplaatsing ambulante begeleiding is geen permanente voorziening. Zij is er op gericht de leerling een zelfstandige plaats in het onderwijs te laten verwerven of om plaatsing op één van de drie voornoemde scholen te voorkomen. Dit duurt 1 jaar. Bij de rugzak ambulante begeleiding is de termijn 3 jaar geworden.

Voor een indicatie (rugzak/leerlinggebonden budget ambulante begeleiding) doen de ouders een aanvraag via de procedure indicatiestelling. Zij kunnen daarbij ondersteuning krijgen van een cliëntondersteuner.

De aanmelding vindt plaats bij het Centraal Aanmeld Punt (CAP) van de Taalbrug (zie 3.1.1). Het Regionaal Diagnostisch Team (RDT) van de 3 scholen neemt een voorgenomen besluit met betrekking tot de indicatiestelling en legt dit advies voor indicatie neer bij de Commissie voor de Indicatiestelling van het REC. Deze geeft een beschikking af die leidt tot een indicatie of afwijzing. 

Vorm van Ambulante Begeleiding:

Ambulante begeleiding met een indicatie voor een rugzak/leerlinggebonden budget in VMBO, HAVO, VWO en MBO- niveau 1 t/m4.

Opmerking:

· Sinds 1 januari 2006: rugzak/leerlinggebonden budget in beroeps- en volwassenen educatie (BVE/MBO). 

· De preventieve ambulante begeleiding in het voortgezet onderwijs aan leerlingen die zonder deze begeleiding zouden zijn aangewezen op speciaal onderwijs is vervallen.

Voor algemene vragen/informatie kunt u terecht bij de Centrale Dienst Ambulante Begeleiding, tel: 040 2902360 fax: 040 2416538 E-mail: ad@ssoe.nl
3.5. Logopedische begeleiding

Communicatie is voor leerlingen van essentieel belang. Zonder goede communicatieve vaardigheden is het niet mogelijk om de lessen goed te volgen. Logopedie is gericht op de deelgebieden gehoor, spraak, taal en communicatie. Het zijn deze gebieden waarbinnen leerlingen onderwijsbeperkingen kunnen ondervinden en waardoor zij zijn aangewezen op dit type speciaal onderwijs. 

Alle leerlingen die op de VSO afdeling worden aangemeld, zijn of worden logopedisch onderzocht. Alle leerlingen krijgen 1 keer in de week logopedische begeleiding. Deze begeleiding kan individueel of in een klein groepje van twee of drie leerlingen plaatsvinden. Afhankelijk van de individuele problematiek volgt een gerichte behandeling in goede samenwerking met de mentor en de overige teamleden. Tijdens de behandeling wordt o.a. gewerkt aan spraakproductie, de auditieve verwerking, de grammaticale kennisontwikkeling, de lexicaal-semantische kennisontwikkeling en de pragmatische vaardigheden.
De logopedische behandeling is gericht op het vergroten van de communicatieve redzaamheid van de leerlingen. Er wordt speciale aandacht besteed aan het verkrijgen van inzicht in de eigen problematiek en het leren omgaan met de beperking. 

Daarnaast is de sectie logopedie nauw betrokken bij het RDT, de commissie leerlingenzorg, de kernteams, de herindicatieprocedure, de studiekeuzeadvisering en het opstellen en evalueren van handelingsplannen. 

Indien u vragen heeft, kunt u op ouderavonden of tussentijds contact opnemen met één van de logopedisten:

· Mw. Margreet Vossen
· Mw. Floor Hermans

· Mw. Debbie Hoeks – van der Velden (coördinator)
· Mw. Ilse van Eeten

· Mw. Lieke van den Bekerom

· Mw. Ellen Vermande

· Mw. Sabine Cornelissens (vervanging voor Mw. Debbie Hoeks)

3.6. De Commissie voor begeleiding
De Commissie voor begeleiding (CvB) houdt zich bezig met beleidsontwikkeling ten aanzien van de leerlingenzorg op school. Het betreft de ontwikkeling van o.a. de leerling-besprekingen, handelingsplannen en groepsplannen. Daarnaast doet de CvB voorstellen en biedt ze ondersteuning aan het team bij de extra zorg aan leerlingen. Ook is de CvB betrokken bij het opstellen en uitvoeren van handelingsadviezen voor leerlingen die extra zorg nodig hebben. 
De CvB bestaat uit de volgende leden:

· Dhr. Wim Hulsman (adjunct directeur/voorzitter)

· Mw. Anne Vermeulen (orthopedagoog)

· Mw. Saskia Theuns (coördinator Schakelklassen en Brugklassen 1)

· Dhr. Ruud van Zon (coördinator Brugklassen 2 en leerjaren 3)

· Mw. Judith Hessels (coördinator Leerjaren 4 en 5)

· Mentor + logopedist van de groep
3.7. Benutting van de verplichte onderwijstijd

De leerlingen in de onderbouw krijgen 32 lesuren van 50 minuten per week en een enkele les van 45 minuten. Exclusief de vakantiedagen en lesvrije dagen moeten dat minimaal 1000 uren op jaarbasis zijn. In de bovenbouw volgen de leerlingen afhankelijk van het vakkenpakket en de stages en het Symbiose-onderwijs meer dan 5.5 uur onderwijs per dag.

De leerling volgt het rooster van het VO (soms 7 of 8 lesuren) op de reguliere scholengemeenschap. De schooltijden zijn opgenomen in bijlage 5.
De schakel- en brugklassen hebben geen 8e lesuur. Deze groepen hebben tevens een vrije woensdagmiddag.

3.7.1. Onderwijs in eigen taal en cultuur

In de lessentabel zijn geen uren opgenomen ten behoeve van onderwijs in eigen taal en cultuur. Nederlands en vreemde talen (Duits en/of Engels) zijn voor iedereen het uitgangspunt.
3.7.2. Vakantiedagen en vrije dagen

Conform de ministeriële regelingen en de vakantieregeling overeengekomen door de besturen Primair Onderwijs en de provincie Noord-Brabant. Zie bijlage 5. Helaas is het onmogelijk gebleken om een vakantieregeling te maken die recht doet aan alle regio’ s. Er blijven verschillen tussen SO en VSO en de vele regio’s waar onze leerlingen vandaan komen. Tevens stemmen wij af met de andere Taalbrugscholen en met de Mytylschool Eindhoven i.v.m. het gecombineerde taxivervoer en samenwerking met VO.
3.8. Maatregelen t.b.v. van optimale benutting van de onderwijstijd 

3.8.1. Maatregelen ter voorkoming en bestrijding van lesuitval

De leerling wordt behoudens overmachtsituaties altijd opgevangen op school. Zelfstandig werken met begeleiding of een vervangende lesactiviteit behoren tot de mogelijkheden. De leerlingen hebben in principe een aansluitend rooster. Indien er een springuur is in verband met de vakkenpakketten, dan moet de leerling op school blijven.

3.8.2. Maatregelen ter voorkoming en bestrijding van schoolverzuim

Dagelijks wordt in het eerste uur vastgesteld of de leerling present is. De absenties worden genoteerd in het LeerlingVolgSysteem. Leerlingen melden zich beter na een ziekteverzuim. Afwezigheid zonder reden wordt bij de ouders gemeld en nagevraagd. Spijbelen betekent een maatregel ter voorkoming van herhaling. De absenties worden bijgehouden. Veelvuldige absentie wordt met betrokkenen besproken. Indien ouders akkoord gaan wordt er bij probleemsituaties een appèl gedaan op jeugdzorg of andere instanties. 
Het schoolteam ziet zorgvuldig toe op de afwezigheid van de leerling. Telefonische melding van de afwezigheid door de leerling zelf wordt nagetrokken bij de ouders en 
wordt in principe niet geaccepteerd. Bij herhaaldelijk onwettig verzuim vindt melding plaats bij de leerplichtambtenaar van betrokken gemeente.
DE ZORG VOOR LEERLINGEN: OVERIGE (INTERNE) ZAKEN

3.9. De leerlingenraad

Sinds vele jaren hebben we een leerlingenraad. De leerlingen die zitting hebben in deze raad komen uit de hoogste vier leerjaren van onze school (leerjaar 2 t/m 5).

Het doel van deze leerlingenraad is het bevorderen van de betrokkenheid van de leerlingen bij zowel schoolse als buitenschoolse activiteiten.

De leerlingen worden bij de organisatie van deze activiteiten, indien nodig, begeleid door teamleden.

Contactpersonen namens het team: 
Dhr. Patrick Schmitz

Mw. Jocelijn Pleumeekers

Mw. Kim van de Broek

Mw. Eef Buiting 

3.10. EKB-cultgroep
Onze school heeft sinds 2007 een nieuwe commissie die zich als doel stelt om de leerlingen in contact te brengen met kunst en cultuur in de wijde omgeving.

Er zal worden getracht om voor ieder leerjaar een programma samen te stellen.

Op het programma kan o.a. het volgende staan:

· een bezoek aan een kerk of moskee

· een stedentrip (dagtrip)
· voorstellingen en optredens in en buiten de school (muziek, dans, drama)

· culturele workshops

· bezoek aan culturele festivals

· museumbezoek

Contactpersoon namens de EKB-cultgroep:

Dhr. Patrick Schmitz 

3.11. Boekenpakket

De leerling krijgt aan het begin van het schooljaar een boekenpakket in bruikleen. De school vraagt, eenmalig in het eerste schooljaar, hiervoor een borgsom van € 25,00. De zorg voor de boeken ligt dan in handen van de leerling. Gebruik van een boekentas en goed kaften verlengt de levensduur van de boeken. Op het einde van het schooljaar worden alle boeken gecontroleerd. Is er sprake van beschadigingen door slordigheid, onachtzaamheid e.d. dan wordt daarvoor een bedrag in rekening gebracht. 
De school raadt de ouders aan om hun zoon of dochter in zo’n geval zelf de kosten te laten betalen. 
Wees zuinig op de boeken, gebruik geen plastic zakken!

Bij het beëindigen van de schoolloopbaan wordt de borgsom, minus het bedrag van eventuele beschadigingen door opzet/nalatigheid, weer teruggestort.

Eind september/begin oktober wordt een schoolnota aangeboden. Hierop staan alle bedragen, die wij u in rekening brengen.

Bank: F. van Lanschot Bankiers, Eindhoven

Bankrekeningnummer: 22.53.51.552 t.n.v. VSO Ekkersbeek, Eindhoven

3.12. Overblijven

Tijdens de middagpauze eten de leerlingen hun lunchpakket in de aula en in enkele daarvoor aangewezen lokalen van de school (dit in verband met ruimtegebrek). Wij adviseren geen breekbare verpakkingen met drank in hun tassen mee te laten nemen, dit in verband met het beschadigen van boeken. 

3.13. Hoortoestellen: begeleiding - vernieuwing - verzekering
Interne leerlingen krijgen automatisch begeleiding van het Audiologisch Centrum van Kentalis.
Externe leerlingen kunnen eveneens gebruik maken van dit centrum. U kunt ook gebruik blijven maken van een audiologisch centrum bij u in de buurt.
Wij adviseren de ouders van onze externe leerlingen de audiologische zorg (controle gehoor en apparatuur, procedure vernieuwing hoortoestellen, soloapparatuur en informatie/uitleg over andere audiologische aanpassingen) af te nemen van het Centrum. De begeleiding is op maat, direct en efficiënt.

Bij vragen over procedures kunt u contact opnemen met de dienst, telefoon: 040 2911888. 

U kunt de hoortoestellen van uw zoon of dochter zelf verzekeren bij een verzekeringsmaatschappij. Ook de oudervereniging FOSS voert een collectieve hoorhulpmiddelen-verzekering. Deze verzekering is voor iedereen, jong en oud, toegankelijk. De verzekering biedt dekking tegen schade (kosten reparatie of vervangend toestel) optredend door diefstal (vermissing of verlies), brand of enig ander plotseling van buiten komend onheil.
De verzekering biedt alleen een aanvulling op hetgeen de zorgverzekeraar wettelijk verplicht is en extra bereid is te vergoeden.

De verzekering is ondergebracht bij:

De Haan & Buis verzekeringen

Boogerd 3, 

1687 VX Wognum

Tel.: 0229 571765
3.14. Ongevallenverzekering

De Lippmann Groep BV biedt een vrijwillige ongevallenverzekering aan. Ouders kunnen hun zoon/dochter dan extra verzekeren tegen bijv. tegen noodzakelijke tandheelkundig hulp bij een ongeval of  een uitkering bij blijvend letsel ten gevolge van een ongeval.

De beslissing en afwegingen om dit te doen liggen bij de ouders. De school geeft uitsluitend de folder door.

N.B. De school sluit een collectieve doorlopende reisverzekering als de leerlingen in schoolverband op schoolreis of excursie gaan in Nederland. Indien er sprake is van een activiteit die extra gevaar op kan leveren wordt er een survival verzekering afgesloten voor de betreffende groep. Voor eventuele werkweken in het buitenland sluit de school een aparte verzekering af.

Lippmann Groep BV.

Postbus 30706

2500 GS Den Haag

Tel.: 070 3028500

3.15. Schoolreglement

Reeds een aantal jaren werken we met schoolregels De regels hebben betrekking op de leerlingen, de leraren en de directie. De schoolregels worden momenteel herzien.
Hoofddoelstelling blijft: rekening houden met elkaar/respect hebben voor elkaar.

Zodra de nieuwe schoolregels klaar zijn worden ze aan de leerlingen verstrekt en toegelicht.

3.16. Omgang met de klassenapparatuur

Onze school verzorgt FM-soloapparatuur van Phonak voor leerlingen met auditieve problemen. Voor deze leerlingen kan het gebruik van soloapparatuur een belangrijke meerwaarde hebben. Enkelen zijn hiervan zelfs afhankelijk om het lesprogramma goed te kunnen volgen. Het inzetten van soloapparatuur gebeurt op advies van de audioloog, in samenwerking met de logopedist. 

De soloapparatuur is eigendom van de school en wordt in bruikleen gegeven aan de leerlingen die erbij gebaat zijn. De soloapparatuur is erg kostbaar. De school vertrouwt erop dat de leerlingen zorgvuldig met de soloapparatuur omgaan. Reparatie- en vervangingskosten worden doorgaans door de school vergoed. Het kan echter voorkomen dat hierop een uitzondering gemaakt moet worden. De reparaties en de omgang met de soloapparatuur worden door de technisch vakman bijgehouden in een digitaal dossier. Op deze manier wordt inzichtelijk gemaakt of de leerlingen verantwoordelijk met de soloapparatuur omgaan. 

Indien de school constateert dat een leerling onzorgvuldig met de soloapparatuur omgaat, zijn de reparatie- en/of vervangingskosten voor rekening van de leerling. Alle regels rondom het gebruik van soloapparatuur worden bij uitgifte met de leerlingen besproken. Om de leerlingen verantwoordelijkheidsgevoel te geven voor de omgang met de soloapparatuur, laat de school de leerling een overeenkomst tekenen waarin alle regels staan. 

Voor reparaties aan de persoonlijke gehoorapparatuur, zoals die verstrekt is door de verzekeraar, of bijvoorbeeld voor vervanging van de batterijen dient u zelf zorg te dragen eventueel in overleg met de audicien.

Soms brengen leerlingen soloapparatuur mee in bruikleen van de verzekeraar. Veel ongemak kan voorkomen worden door het afsluiten van een verzekering voor onvoorziene omstandigheden (zoals beschadiging). De ouders dienen zorg te dragen voor zo’n verzekering. Om misverstanden te voorkomen hanteert de school echter het beleid dat de soloapparatuur die op school gebruikt wordt door leerlingen, in bruikleen wordt gegeven door de school en derhalve ook eigendom blijft van de school.
3.17. Introductie activiteiten
In de tweede week van het nieuwe schooljaar worden er introductieactiviteiten georganiseerd voor de nieuwe leerlingen uit de schakelklassen en brugklassen.
Het programma wordt zodanig samengesteld dat de leerlingen op een ontspannen manier de gelegenheid krijgen om kennis te maken met de school, met de mentor en met elkaar. 
De onderwerpen die op het programma staan zijn: 
· Maandag   05-09-2011

AquaBest
· Dinsdag 
  06-09-2011

Bezoek aan Ecologische Boerderij
· Woensdag 07-09-2011

3e Introductiedag
Deze activiteiten vallen tijdens de schooltijden.
De ouder(s)/verzorger(s) ontvangen in de eerste week van het nieuwe schooljaar een brief met informatie hierover.
4. OUDERCONTACTEN
4.1. Oudervereniging

In de oudervereniging hebben de volgende personen zitting:

Voorzitter:
Vacature
Secretaris: 

Mw. Marie-Hélène Wolter  Tel.: 0495 521699




E-mail : mhwolter@planet.nl
Penningmeester:
Vacature
Leden: 

Vacature

Contactpersonen namens het team: 

Dhr. John Oosterwijk

Dhr. Gerard Pennaertz 

Dhr. Rinie van de Ven

Mw. Heleen Hurkens

Het doel van de oudervereniging is om de samenwerking tussen schoolteam en ouders te verstevigen. Het is dan natuurlijk wel noodzakelijk dat de oudervereniging op de hoogte wordt gehouden van knellende punten, die u als ouder dwars zitten en waar misschien veel ouders mee zitten, waarover we met het schoolteam eens kunnen praten om tot een oplossing te komen. De oudervereniging komt zes tot acht keer per jaar bij elkaar, dikwijls in aanwezigheid van enkele teamleden. Op deze wijze komt alles wat door de oudervereniging besproken wordt ook weer bij het team terecht. De oudervereniging organiseert jaarlijks een algemene ledenvergadering waarbij alle ouders worden uitgenodigd.

De oudervereniging is lid van de FOSS (Federatie Ouders van Slechthorende kinderen en kinderen met Spraak-/taalmoeilijkheden). Dit is een landelijke organisatie die al heel wat voor onze kinderen heeft bereikt. Mede door de FOSS is het journaal voor doven en slechthorenden op de televisie gekomen en is een aantal programma’s ondertiteld. 
Natuurlijk heeft de Foss meer gewicht in Den Haag naarmate er meer leden zijn. Voor meer informatie kunt U terecht bij: 
· Web: www.foss-info.nl
· Tel: 030 2340663.
· Email: Foss@hetnet.nl
U kunt ook persoonlijk lid worden, U ontvangt dan 6x per jaar het tijdschrift van de Foss.

4.2. Ouderbijdrage
In dit schooljaar is er geen financiële ouderbijdrage van de ouders waarvoor een overeenkomst moet worden aangegaan.

De ouderbijdrage is vrijwillig en is een zaak van de ouders onderling. De oudervereniging legt op de algemene ledenvergadering verantwoording af aan de ouders over de besteding van het budget door middel van een financieel jaarverslag. 

Ook de hoogte van de vrijwillige bijdrage wordt bepaald tijdens de algemene ledenvergadering van de oudervereniging. Deze bijdrage wordt door de oudervereniging geïnd. U ontvangt hierover een schrijven c.q. een acceptgirokaart.

De ouderbijdrage aan het spaarplan van de werkweek van hun zoon/dochter is eveneens een zaak van de ouders onderling (zie ook 4.1 en 4.3).

4.3. Oudervereniging en de werkweek

Elk jaar organiseren we voor onze vierde klassen een werkweek met vele activiteiten. Samen met de ouders hebben we een protocol voor deelname en een spaarregeling opgesteld. De oudervereniging beheert de financiën en informeert hierover de ouders. 

4.4. Wet Medezeggenschap op scholen (WMS)
Vanaf 1 januari 2007 bestaat er een nieuwe wet voor medezeggenschap op scholen (WMS). Deze wet maakt versterking van medezeggenschap mogelijk in het basis- en speciaal onderwijs en in het voortgezet onderwijs.
Door deze wet krijgen ouders en personeel (primair- en voortgezet onderwijs) en leerlingen (voortgezet onderwijs) meer invloed op het beleid van de school.

De WMS vervangt een eerdere wet, namelijk de Wet Medezeggenschap Onderwijs (WMO).

Een school is een leefgemeenschap van allerlei mensen die betrokken zijn bij wat er dagelijks gebeurt: leerlingen en docenten, onderwijsondersteunend personeel en directieleden, maar ook ouders.

Op iedere school worden belangrijke beslissingen genomen. Beslissingen die direct te maken hebben met het onderwijs dat wordt gegeven, maar ook beslissingen die betrekking hebben op de school als geheel.

De Medezeggenschapsraad, de MR, heeft een aantal bevoegdheden waardoor personeel, leerlingen en ouders het beleid van de school mede kunnen bepalen.

In het Reglement voor de Medezeggenschap wordt de MR in de gelegenheid gesteld om advies uit te brengen over de door het bevoegd gezag voorgenomen besluiten met betrekking tot een aantal gebieden (artikel 22).

Het bevoegd gezag vraagt om instemming van de MR alvorens de voorgenomen besluiten te nemen. (artikel 21).

Enkele uitgangspunten van de WMS:

· Medezeggenschap is een zaak van personeel, ouders en leerlingen samen.
· Medezeggenschap staat naast beleidsvrijheid van bestuur en management

· Bestuur en management zijn verplicht de MR te informeren van medezeggenschap.

In principe komt de MR vijf keer per jaar samen. In dit schooljaar zijn de volgende data gepland:

· Woensdag 21 september 2011
· Woensdag 16 november 2011
· Woensdag 11 januari 2012
· Woensdag 28 maart 2012
· Woensdag 30 mei 2012
Samenstelling van de MR:

Personeelsgeleding:

· Mw. Mieke Smeulders (OP, secretaris)
· Dhr. Wim van den Bosch (OP)

· Mw. Lieke van den Bekerom (OOP)
Oudergeleding:
· Mw. Nop Blank 

· Mw. Heleen Meskers (voorzitter)

Op dit moment zijn we nog op zoek naar één ouder die onze MR wil komen versterken.

4.5. De Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) 

Met ingang van 1 augustus 2005 is door het bestuur van SSOE (Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven) een Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad (GMR) ingesteld.

Sinds 2006 is de instelling van een GMR verplicht.

In een Reglement voor de Gemeenschappelijke Medezeggenschap voor het (Voortgezet) Speciaal Onderwijs is vastgelegd over welke zaken de GMR advies- of instemmingsrecht heeft. Hierdoor is ook het reglement voor de MR aangepast.

De bevoegdheden van de GMR liggen vooral bij beleidspunten die gelden voor alle scholen van SSOE. 
Voorbeelden daarvan zijn:

· het bestuursformatieplan
· het personeelsbeleid en regelingen voor het personeel
· de grondslag van de Stichting
· de vakantieregeling
Zaken die meer specifiek bij een school horen komen aan de orde bij de school-MR. Voorbeelden daarvan zijn:

· het schoolplan,
· de schoolbegroting
· het formatieplan van de school
· de besteding van de ouderbijdragen.

Personeel, ouders en leerlingen vormen binnen een (G)MR geledingen. Samen staan ze ervoor de belangen van de geledingen te behartigen.
Naast gezamenlijke bevoegdheden heeft iedere geleding voor bepaalde onderwerpen eigen bevoegdheden.

De GMR vergadert vijf keer per jaar. U kunt de vergadering van zowel de MR als de GMR bijwonen. Het zou prettig zijn als u dit vooraf kenbaar maakt aan de (G)MR.
In dit schooljaar zijn de volgende data gepland:

· Woensdag 5 oktober 2011
· Woensdag 30 november 2011

· Woensdag 25 januari 2012
· Woensdag 11 april 2012
· Woensdag 13 juni 2012
In de GMR zijn namens De VSO afdeling afgevaardigd:

· Mw. Mieke Smeulders (personeelsgeleding)

· Mw. Nop Blank (oudergeleding)
4.6. Rapporten

De leerlingen van alle afdelingen ontvangen drie cijferrapporten en wel op:

	1e rapport
	woensdag 07 december 2011

	2e rapport
	woensdag 14 maart 2012

	3e rapport
	woensdag 20 juni 2012


(N.B. wijzigingen mogelijk)
In de eindexamenklassen kan hiervan worden afgeweken. Van alle leerlingen wordt verwacht dat ze de behaalde punten in hun agenda schrijven. Vraagt u daarom de punten af en toe eens ter inzage. U kunt dan constant op de hoogte blijven.

4.7. Ouderavonden / rapportavonden
Na het eerste, tweede en derde rapport organiseert de school rapportavonden. U wordt dan in de gelegenheid gesteld de leerkrachten, de directie en de overige teamleden te spreken naar aanleiding van de schoolvorderingen en rapporten.

	Ouderavonden:


	

	1e rapport
	donderdag 08 december 2011

	2e rapport
	donderdag 15 maart 2012

	3e rapport
	Donderdag 21 juni 2012


Daarnaast komt er ook een ouderavond voor de derde klassers i.v.m. het PTA en tweede klassers i.v.m. studiekeuze en PSO (Praktische Sector Oriëntatie).
Verder zullen er afzonderlijke bijeenkomsten worden georganiseerd voor de examenklassen, met als thema: schoolverlaten (groepsgewijs of individueel).

In de maanden februari/maart hebben we adviesgesprekken in verband met de schoolkeuze na het tweede brugjaar. In dezelfde periode worden, indien noodzakelijk of gewenst, de ouders van de derde en vierde klassen uitgenodigd in verband met de keuze van het vakkenpakket. 

4.8. Spreekuren: ouders - teamleden - directie

Aparte spreekuren buiten de ouderavonden en bijeenkomsten heeft de school niet. Wilt u de directie of leerkrachten spreken, dan bent u altijd van harte welkom. U doet er echter wel verstandig aan om even een afspraak te maken. Vooral via de mentor hopen wij veel vragen voor u te kunnen beantwoorden. 

4.9. De schoolkrant

Onze schoolkrant wordt verzorgd door leerlingen, teamleden en een aantal ouders van de oudervereniging. De schoolkrant verschijnt in principe 2 tot 3 maal per jaar, (voor de kerstvakantie, voor de paasdagen en voor de zomervakantie). De leerlingen krijgen allemaal een exemplaar. 

4.10. Huiswerk

De leerlingen krijgen meestal voor een aantal vakken huiswerk mee naar huis. Dit huiswerk wordt door de leraar in het klassenboek en door de leerlingen in de agenda genoteerd.

Het is moeilijk aan te geven hoeveel tijd er aan het huiswerk besteed moet worden. Dit kan per leerling en leerjaar erg verschillen. Gemiddeld ligt de tijd die aan huiswerk moet worden besteed tussen een half en anderhalf uur per dag.

In principe moeten de leerlingen het huiswerk zelf, zonder de hulp van ouders, kunnen maken.

Natuurlijk is het belangrijk dat de ouders belangstelling tonen voor de invulling van de agenda en het te maken huiswerk. Als de ouders ontdekken dat de leerling het werk echt niet kan maken of er overdreven veel tijd aan moet besteden dan is het aan te raden om contact op te nemen met de mentor.

In de aanvangsklassen wordt er in de mentorlessen op school aandacht besteed aan het bijbrengen van studievaardigheden en het maken en leren van huiswerk (methode “Tumult”).
De vakleraren controleren of het huiswerk naar behoren wordt gemaakt en geleerd en maken een aantekening in het klassenboek wanneer er kritische kanttekeningen te maken zijn. De mentoren controleren wekelijks het klassenboek en nemen contact op met de leerling en soms ook met de ouders wanneer het huiswerk maken en leren problematisch verloopt.

De school heeft ook richtlijnen en afspraken in verband met huiswerkvrije dagen, aantallen proefwerken, de spreiding van de proefwerken, de bepaling van de cijfers, de status van de overhoringen enz. De leerlingen worden hiervan op de hoogte gesteld.

4.11. Mentor

De mentor is een belangrijke schakel in het contact tussen ouders, leerlingen en school. Veelal is hij/zij in staat vragen, na overleg met collega’s, te beantwoorden. Ook wordt de verzamelde informatie in de meeste gevallen door de mentor aan u overgebracht.

Voor een persoonlijk onderhoud kunt U altijd bij de mentoren terecht. Vanwege de lestaak van de mentoren (en overige leerkrachten) dient contact tijdens de lessen vermeden te worden. Als er iets is kunt U bellen met de administratie van de school (040 2423355). De betrokken mentor neemt dan op een later tijdstip contact met U op. U kunt de mentor ook een e-mail sturen. (zie bijlage 6 voor alle e-mailadressen).
Vóór de namen van de leerkrachten (zie bijlage 6) staat vermeld van welke klas ze mentor zijn. Tijdens de ouderavonden zal de mentor het rapport en de bevindingen van alle leraren (w.b. vakken / opmerkingen) met de ouders bespreken.

4.12. Het handelingsplan

Uw zoon/dochter wordt in een jaargroep geplaatst waarbij rekening gehouden wordt met de

· communicatieve en auditieve beperkingen

· het bereikte didactische niveau/schoolvorderingen

· leeftijd

Wettelijk moet de school na de plaatsing binnen 4 weken een handelingsplan opstellen dat in overeenstemming met de ouders wordt vastgesteld. De ouders geven door middel van hun handtekening hun overeenstemming. 

Wij streven er dan ook naar binnen de gestelde termijn voor de nieuwe leerlingen een voorlopig handelingsplan op te stellen.
Daarnaast heeft elke groep een groepsplan, waarin aandachtspunten en afspraken voor de gehele groep staan.

Op basis van deze gegevens gaat  elke vakleerkracht de te behandelen lesstof plannen/formuleren voor deze groep: het groepsvakplan.

5. ONTWIKKELINGEN VAN HET ONDERWIJS OP ONZE AFDELING
5.1. Onderbouw: Basisvorming op de VSO afdeling 
Op 1 augustus 1993 werd in het voortgezet onderwijs de basisvorming ingevoerd. Bij de invoering was het de bedoeling voor alle leerlingen een brede ontwikkeling te realiseren in de eerste fase van het voortgezet onderwijs. Bij het verwezenlijken daarvan zouden de leerlingen een actieve en een zo zelfstandig mogelijke rol moeten spelen. Op die manier zou recht worden gedaan aan de verschillen van de leerlingen. 
In 2002 werden vraagtekens gezet bij de haalbaarheid van de kerndoelen, zoals die oorspronkelijk in de basisvorming waren geformuleerd. Vooral voor veel leerlingen in het voormalige (reguliere) VBO-onderwijs bleken de geformuleerde kerndoelen niet haalbaar. 

De Onderwijsraad is nog steeds van mening dat de filosofie, die aan de doelstellingen van de basisvorming ten grondslag ligt, nog recht overeind staat: o.a. bevordering van een hoog onderwijspeil en gelijke kansen voor de leerlingen. De inrichting van het voortgezet onderwijs is overigens wel aan herziening toe. 

De Onderwijsraad vindt dat een grondige herziening tijd vergt. De raad heeft daarom gepleit voor een beleids- en ontwikkeltraject dat moet uitmonden in voorstellen die vanaf 2010 uitvoerbaar zijn.

Tot 2010 wordt de basisvorming zodanig aangepast dat tegemoet gekomen wordt aan de knelpunten van overladenheid en versnippering in het onderwijsaanbod.

De Minister van Onderwijs heeft daartoe in 2002 een Taakgroep Vernieuwing Basisvorming ingesteld om te adviseren over de aanpassingen van de basisvorming.

Op 28 maart 2006 heeft de Kamer met een grote meerderheid voor het Wetsvoorstel Onderbouw voortgezet onderwijs gestemd. Hierdoor hebben de scholen vanaf 1 augustus 2006 veel meer ruimte gekregen om maatwerk te bieden voor leerlingen en situatiespecifieke, schooleigen en professionele keuzes te maken over de inrichting van het onderwijs in de onderbouw van het voortgezet onderwijs. De nieuwe wet is een uitwerking van de aanbevelingen die de Taakgroep Vernieuwing Basisvorming op basis van een brede veldraadpleging in 2004 aan Minister Van der Hoeven heeft gedaan. 

Relevante veranderingen:

Een verandering in de verantwoordelijkheidsverdeling tussen (rijks)overheid enerzijds en scholen anderzijds. Niet de overheid bepaalt hoe het onderwijs op school plaatsvindt, maar de onderwijsgevenden zelf.

In plaats van een uniform basisvormingsprogramma met 15 vakken dat voor alle leerlingen verplicht is, heeft de overheid een richtinggevende set kerndoelen  voorgeschreven. Deze kerndoelen beschrijven wat alle leerlingen nodig hebben voor persoonlijk, maatschappelijk en beroepsmatig functioneren en bieden de basis voor het vervolgonderwijs. Het aantal kerndoelen is drastisch verminderd (van 300 naar 58) en ze zijn globaler geformuleerd.

Er is meer ruimte gekomen voor maatwerk: in het VMBO kunnen bijvoorbeeld meer praktische en beroepsgerichte programma’s worden gegeven.

De nieuwe wet gaat uit van zoveel mogelijk beslissingsruimte op schoolniveau, mét behoud van een aantal kwaliteitsgaranties en kaders die regering en parlement vastgesteld hebben.

De VSO afdeling is geen school voor voortgezet onderwijs en valt niet onder de Wet Voortgezet Onderwijs, maar onder de Wet Expertise Centra. 

Wij hebben er in ons schoolconcept voor gekozen om leerlingen ook basisvorming en programma’s van toetsing en afsluiting aan te bieden in bepaalde leerwegen.

Wij vinden het al sinds 1976 van belang dat onze leerlingen zoveel mogelijk vakken en onderwijs krijgen, vergelijkbaar met het reguliere voortgezet onderwijs.

Onze school moet dat wel geheel doen op eigen kracht en met de eigen mogelijkheden en middelen.

Ondanks onze kleinschaligheid en het ontbreken van VMBO-middelen blijven wij denken en werken als school voor voortgezet onderwijs.

Het team van de VSO afdeling gaat ervoor om de leerlingen eigentijds relevant, actueel en breed onderwijs te geven.

De kerndoelen basisvorming zijn voor onze doelgroep niet zo gemakkelijk te realiseren en te verwerken gezien de beperkingen en achterstanden.

De VSO afdeling maakt hier zijn eigen ontwikkeling en keuzes!

Gezien de vele veranderingen (leerwegen VMBO en programma’s van toetsing en afsluiting (PTA), kwaliteitseisen van ons onderwijs en herziening van de kerndoelen), kiezen wij er vooralsnog voor om in de buurt te blijven van de zelfbewuste school die kiest voor het scenario: dicht bij het bestaande blijven gezien de huidige experimenteerstatus basisvorming en de nog in de toekomst te nemen politieke besluiten rondom de inrichting van de onderbouw in het VMBO.

Basisvorming en onze VSO afdeling, wat doen we nu?

In de onderbouw wordt o.a. les gegeven in een groot aantal vakken, die in het reguliere onderwijs basisvormingsvakken worden genoemd.

Deze vakken vormen een  extra drempel voor met name leerlingen met hoor- en ernstige spraaktaalmoeilijkheden; de vakken zijn moeilijk wat betreft taal, communicatie en overlegvormen.

Als belangrijkste kenmerken van het toekomstige onderwijs in de onderbouw ziet men:

De leerling:

· leert actief en in toenemende mate zelfstandig

· leert samen met anderen

· leert in samenhang

· oriënteert zich op zijn (school)loopbaan

· leert in een uitdagende en veilige leeromgeving

· leert in een doorlopende leerlijn

De VSO afdeling heeft reeds een aangepast onderwijsprogramma ingevoerd voor de schakelklassen. Op basis van specifieke leerling-kenmerken (waaronder de schoolvorderingen) wordt er aangesloten bij het bereikte niveau. Maatwerk dus.

Samenvattend:

De leerling ontwikkelt zich in de onderbouw door binnen rijke, betekenisvolle contexten te leren. 

De basisvormingsvakken kunnen aangepast worden aan de mogelijkheden van de leerling.

Na afronding van de basisvorming is er een lijn naar een te kiezen sector en leerweg (basis-, kader- of theoretisch). 

5.2. De inhoud van de basisvormingsvakken:

Nederlands:

Op onze school is het onderwijs in de Nederlandse taal van heel groot belang. Het belangrijkste doel bij het vak Nederlands is het vergroten van de taalvaardigheid van onze leerlingen. Een goede beheersing van de Nederlandse taal zorgt ervoor dat onze leerlingen intensief kunnen deelnemen aan de verschillende aspecten van de maatschappij, zowel nu, tijdens hun schoolperiode, als in hun latere leven. Bovendien hebben onze leerlingen een goede beheersing van de Nederlandse taal nodig om bij alle vakken de juiste inhoud en de goede vaardigheden te kunnen leren.
Natuurlijk is het doel bij het vak Nederlands ook om onze leerlingen goed op hun examen voor te bereiden.
De inhoud van het vak Nederlands bestaat vooral uit het leren communiceren met behulp van de Nederlandse taal. Daarbij gaat het om mondelinge taalvaardigheden (luisteren en spreken) en schriftelijke (lezen en schrijven). Maar ook om opdrachten waarbij mondelinge en schriftelijke taal worden gemengd, zoals bij het voorbereiden en uitvoeren van een spreekbeurt.

Een belangrijk onderdeel van de inhoud van het vak Nederlands is het ontwikkelen van strategische vaardigheden bij onze leerlingen. Dat zijn bijvoorbeeld lees- en luisterstrategieën, maar ook de vaardigheid om taalactiviteiten te plannen, voor te bereiden en uit te voeren. Daarbij komt het leren omgaan met informatiebronnen zoals de computer aan bod. En ook het leren reflecteren: achteraf nadenken hoe de taalactiviteit gegaan is, en op grond daarvan en van reacties van anderen conclusies trekken voor de volgende keer.

Bij dit alles vinden we het ook belangrijk om de woordenschat van onze leerlingen uit te breiden en om ze voldoende te leren over spelling en grammatica.

In de onderbouw gebruiken we op onze school voor het vak Nederlands een methode: Op Nieuw Niveau. We passen waar nodig de methode aan, als dat voor de leerlingen nodig is, bijvoorbeeld door bepaalde onderdelen nog eens extra of op een andere manier te behandelen.

In de bovenbouw bereiden we onze leerlingen nadrukkelijk voor op het examen. We werken dan met het Programma van Toetsing en Afsluiting (PTA), waarbij alle onderdelen nog een keer aan bod komen en getoetst worden voor het schoolexamencijfer. Ook in de bovenbouw gebruiken we als belangrijkste bron de methode Op Nieuw Niveau.

Moderne vreemde talen:

De primaire functie van taal, namelijk communicatie, staat centraal. Aan schrijfvaardigheid, leesvaardigheid, luistervaardigheid en spreekvaardigheid wordt ruim aandacht geschonken. Het taalsysteem (grammatica) heeft hierbij een ondersteunende functie.

Mens en Natuur:

Het leergebied Mens en Natuur omvat elementen uit de vakken biologie, nask (natuurkunde-scheikunde), techniek en verzorging. Het leergebied biedt leerlingen een oriëntatie op de levende en niet-levende natuur, techniek en verzorging. Sleutelbegrippen uit verschillende vakken dienen ter ondersteuning daarvan. Deze worden, op niveau van de leerling, in concrete situaties toegepast.

In het leergebied Mens en Natuur doen leerlingen natuurwetenschappelijke kennis op door zoveel mogelijk uit te gaan van eigen waarnemingen en onderzoeksvraagstellingen. 

Het leergebied is ook gericht op het verwerven van een kritische en onderzoekende houding. Tevens leren leerlingen inzicht te krijgen in de consequenties van keuzes voor de eigen levenswijze.

De inhoud van het leergebied wordt in projectvorm aangeboden, hierbij wordt, ter ondersteuning, gebruik gemaakt van de methode Vita. De lessen zijn door de sectie Mens en Natuur zelf ontwikkelt voor de specifieke behoeftes van cluster 2 leerlingen.
Dit houdt in dat de lessen veel praktische, visuele en coöperatieve werkvormen bevatten. De leerlingen zullen bij het vak Mens en Natuur extra opdrachten in de vorm van bijvoorbeeld een werkstuk of verslag krijgen. De leerlingen worden zowel schriftelijk als mondeling getoetst waarbij ook gelet wordt om de communicatieve ontwikkeling tijdens de coöperatieve werkvormen. 
Mens en Maatschappij:
In dit leergebied staat de persoonlijke betrokkenheid van leerlingen centraal: bij zichzelf en bij ontwikkelingen in de wereld, zowel in het verleden als in de huidige tijd.
Het leergebied is erop gericht een kader op te bouwen zodat de leerlingen de hun omringende wereld beter kunnen begrijpen. Ze leren o.a. vragen te stellen en  inlevingsvermogen te ontwikkelen  Een belangrijk doel is dat leerlingen goede beslissingen kunnen nemen als toekomstige burgers. Ze moeten leren standpunten te bepalen en te onderbouwen met behulp van veelzijdige informatie (o.a. te verzamelen van internet en andere digitale bronnen).
Onze school heeft ervoor gekozen om dit leergebied integraal aan te bieden waarin ook projecten zijn verwerkt. Waar mogelijk wordt de inhoud uit het leergebied in onderlinge samenhang en relatie en met andere vakken of leergebieden aangeboden. Daardoor kunnen de leerlingen inzicht krijgen in de samenhang in hun groter wordende leefwereld.
Wiskunde:

Voor het vak wiskunde wordt de methode ‘Moderne Wiskunde” gebruikt.
In de eerste jaren verwerven leerlingen inzicht en vaardigheden op het gebied van getallen, grootheden, maten, vormen, structuren en de daarbij passende relaties, bewerkingen en functies. Daarna ontwikkelen ze hun vaardigheden in de ‘wiskundetaal’ en wordt hun wiskundig gereedschapskoffertje steeds verder gevuld.
Belangrijke leervaardigheden hierbij zijn:

· wiskundige informatie analyseren, beoordelen en weergeven

· op basis van verwerkte informatie verwachtingen uitspreken en conclusies trekken

· problemen oplossen en daarbij kan hij/zij om de uitkomsten te berekenen kiezen tussen hoofdrekenen, een rekenmachine, handig rekenen of cijferen.

· bij berekeningen een bij de situatie passend rekenmodel kiezen

· zich bedienen van adequate onderzoeks- en redeneersstrategieën 

· relevante gegevens uit een situatie doelmatig weergeven in een geschikte wiskundige representatie (model)

· situaties waarin wiskundige presentaties, redeneringen of berekeningen voorkomen kritisch beschouwen en beoordelen.

Rekenen:

Voor het vak rekenen wordt in de schakelklassen via een instaptoets bepaald welke rekenonderdelen nog aandacht behoeven. Vervolgens wordt klassikaal, dan wel individueel, gewerkt aan het verhogen van het rekenniveau. Hierbij wordt gebruik gemaakt van werkbladen uit de methode Pluspunt en internetopdrachten.

In de onderbouw gaan we daarna verder met de rekenmethode van “Moderne Wiskunde” om de leerlingen voor te bereiden op het toekomstige rekenexamen, wat zijn ingang vindt in 2014. Ook in de bovenbouw is er aandacht om de rekenvaardigheden van de leerlingen te vergroten en op peil te houden.

Techna:
Sinds het schooljaar 2007-2008 zijn de vakken Techniek en Nask aan elkaar gekoppeld.

Aan de hand van een te maken werkstuk worden natuurkundige principes duidelijk gemaakt.

Ook Technisch tekenen is een onderdeel van het vak Techna.

Beeldende Vorming (kunstvak): 
Bij dit vak zijn we bezig met de beeldende taal: vorm-, kleur en ruimtewerking. Aan de hand van opdrachten wordt er vnl. praktisch gewerkt, met verschillende materialen zoals verf, papier, hout, metaal, klei en textiel. 

Ontwikkeling van technische vaardigheden en ontwikkeling van creatieve en sociale vaardigheden zijn belangrijke gebieden waaraan gewerkt wordt.
Muziek (kunstvak): 
Uitgangspunt is vooral het gebruik van moderne popmuziek. Tijdens de muziekles behandelen we o.a. de geschiedenis van de popmuziek, de instrumenten van de popband en er wordt aandacht besteed aan de notatie. Maar er wordt ook gezongen, een klassen-popband gevormd en gepraat over muziek. 

In het derde leerjaar wordt muziek opgenomen in het nieuwe vak MuDra.

Drama (kunstvak): 
Drama staat voor toneellessen. In deze lessen leren de leerlingen communiceren, zich houding te geven en zich te uiten. Enkele onderwerpen: lichaamshouding, mimiek, tekstschrijven, lichtgebruik, pantomime… 

Elk leerjaar werkt toe naar een grote presentatie in de vorm van bijvoorbeeld een film of toneeloptreden. In het derde leerjaar wordt drama opgenomen in het nieuwe vak MuDra.
MuDra (kunstvak): 
MuDra staat, zoals reeds vermeld, voor muziek en drama. Dit vak wordt gegeven in het derde jaar, waarin de vakken muziek en drama worden afgesloten. De leerlingen werken naar verschillende performances toe. Het eindpunt voor MuDra is tevens een onderdeel van hun CKV-PTA.

Lichamelijke oefening:

Dit vak bevat de onderdelen: spel, turnen, bewegen en muziek, atletiek en zelfverdediging. Ook wordt er aandacht besteed aan nieuwe ontwikkelingen op sportgebied.
Deelnemen aan de lessen lichamelijke opvoeding is verplicht. Wanneer er medische redenen zijn om niet mee te sporten, vernemen wij dat graag schriftelijk. We sporten in een T-shirt en een sportbroek. Gymschoenen moeten stevig zijn en mogen geen zwarte zool hebben. Na afloop van de gymles is douchen verplicht. Een handdoek is dus noodzakelijk.

Culturele Kunstzinnige Vorming (CKV):

De leerlingen verdiepen bij het vak CKV in de 4e klas op een actieve manier hun kennis en beleving van kunst en cultuur. Ze zijn bezig met muziek, beeldende kunst, film, architectuur, mode, enz.

Er zijn gezamenlijke activiteiten zoals een excursie naar een voorstelling of museum, maar de leerlingen gaan ook zelfstandig in hun eigen omgeving op onderzoek uit.

De jongeren worden zoveel mogelijk gestimuleerd om hun eigen smaak te ontwikkelen. Ze leggen een zgn. “kunstdossier” aan, waarin alle activiteiten vastgelegd en uitgewerkt worden.

Sociale vaardigheidstraining:

Het vak Sociale Vaardigheden is een vak dat niet behoort tot de basisvorming. Het vak SOVA wordt gegeven door de mentor van de klas.
Sociale Vaardigheden hebben breed gezien betrekking op de omgang tussen individuen.

Aspecten hiervan zijn: het zelfbeeld (wie ben ik, wat kan ik, wat wil ik, wat voel ik), invoelen (wat kan, wil, voelt de ander), grenzen stellen (wat wil ik wel/niet), respecteren (wat wil de ander wel/niet).

De vaardigheden hebben ook betrekking op het samenleven: het maken van bewuste keuzes, het kunnen omgaan met verschillen, kunnen omgaan met feedback (zowel complimenten als kritiek) en het aanbieden van excuses.

In de SOVA lessen komen deze aspecten allemaal aan de orde.

6. SAMENWERKINGSVERBANDEN

6.1 . Bestuur van de school

Onder het bestuur van de Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven vallen de volgende scholen:

· De Taalbrug
· Mytylschool

· Mgr. Bekkerschool, school voor ZMLK

De Taalbrug wordt cluster-II school genoemd: scholen voor leerlingen met hoor- en ernstige spraak-/taalmoeilijkheden.

De Mytylschool en de Mgr. Bekkersschool worden cluster-III scholen genoemd.

Adres van het bestuur:

Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven

T.a.v. Mw. A. Smolders, bestuursmanager

Weegschaalstraat 3
5632 CW Eindhoven

Tel.: 040 2163850
Fax.: 040 2163849

E-mail: secretariaat @ssoe.nl

Website: www.ssoe.nl

6.2. De taalbrug en Kentalis (voorheen Sint Marie) (Onderdeel van de Koninklijke Kentalis)
De Taalbrug heeft een samenwerkingsovereenkomst met Kentalis. Kentalis is een zorginstelling, waar kinderen op basis van een zorgindicatie geplaatst kunnen worden voor dag- of deeltijdbehandeling.

Ouders en leerlingen, maar ook scholen, kunnen daar, na onderzoek en indicatie tevens zorgproducten inkopen.

De Taallbrug betrekt de audiologische zorg en de maatschappelijke dienstverlening, die nodig is op school, via Kentalis.

Centraal adres van Kentalis:

Castiliëlaan 8

5629 CH Eindhoven

Tel.: 040 2647000 

6.3. De Taalbrug en de Stichting Audiologische Centra Eindhoven (SACE).

De Taalbrug en Kentalis hadden vroeger een eigen audiologische dienst. Deze dienst is jaren geleden samengevoegd met het Audiologisch Centrum Eindhoven.

Het is weliswaar een vrije keuze van ouders om daar de audiologische zorg te betrekken, maar de meeste leerlingen van onze scholen kunnen hun audiologisch onderzoek, de periodieke gehoorscontrole, adviezen voor hoorapparatuur aanvragen via SACE. 

6.4. De Taalbrug en REC ZeON 
Sinds de invoering van de Wet op de Expertise Centra (augustus 2003) moeten scholen zoals De Taalbrug aangesloten zijn bij een Regionaal Expertise Centrum. (REC)
Het REC waarvan De taalbrug deel uitmaakt heet Regionaal Expertisecentrum Zuid- en Oost-Nederland (REC ZeON), ontstaan door een federatief samenwerkingsverband tussen de Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven en de besturen SEC uit Arnhem en Viataal uit Sint-Michielsgestel. 
De locatie Eindhoven wordt gevormd door De Taalbrug
6.4.1. Wettelijke taken van een Regionaal Expertisecentrum (REC)

Indicatiestelling

Een Commissie voor de Indicatiestelling (CvI) geeft een beslissend oordeel over het recht op de voorzieningen van het speciaal onderwijs. Elke 3 of 4 jaar (voor dove en meervoudig beperkte leerlingen) moet de commissie opnieuw beoordelen of een leerling nog voldoet aan de criteria. Bij die criteria gaat het om landelijk geldende bepalingen over de ernst van de beperking en de belemmeringen die daaruit voortvloeien. De CvI moet dat oordeel onafhankelijk geven. Geen van de leden mag enig belang hebben bij de uitkomst van de Indicatiestelling. De CvI bestaat uit een voorzitter, een gedragsdeskundige, een logopedist, een onderwijskundige en een jeugdarts. De commissie wordt ondersteund door een secretaris.

De voorbereiding van de indicatiestelling gebeurt in ZeON in zogeheten Regionale Diagnostische Centra (RDT). In elke regio waar ZeON scholen heeft, is zo’n RDT ingesteld – in totaal dus 7 (Enschede, Arnhem, Nijmegen, Sint-Michielsgestel, Breda, Eindhoven, Hoensbroek). De voorbereiding bestaat uit het bij elkaar brengen van benodigde onderzoeken en verslagen waarmee een compleet dossier ontstaat.

Ondersteunen en begeleiden van ouders bij de indicatiestelling

De ouders zijn de wettelijke aanvrager van een indicatie (rugzak) bij minderjarige leerlingen. Via een aanmeldingsformulier wordt er door het Regionaal Diagnostisch Team een protocol opgemaakt. Dit wordt digitaal ingevuld. Hierin moeten alle gevraagde gegevens een plaats krijgen. Dit protocol wordt naar de CVI gestuurd met een preadvies van ons RDT. De in A. beschreven commissie beslist over de indicatie. De ouders ontvangen een beschikking. Een positieve beschikking levert een rugzak op waarmee de ouders kunnen bepalen of ze naar het regulier onderwijs gaan met ambulante begeleiding of kiezen voor inschrijven in het (V)SO.
Ondersteunen van ouders bij de schoolkeuze

Na de indicatiestelling staan ouders voor de moeilijke keuze om de meest geschikte school voor hun kind te vinden. Ze kunnen daarbij kiezen voor een school voor speciaal onderwijs of voor een reguliere school. Ouders die dat willen kunnen daarbij geholpen worden door het REC.

Coördineren van de Ambulante Dienstverlening

Scholen voor regulier onderwijs die kinderen met een rugzak op school hebben, worden ondersteund door de Diensten Ambulante Dienstverlening van ZeON. In elke regio is zo’n dienst. Het REC moet ervoor zorg dragen dat scholen de hulp krijgen waar ze om vragen. Het uitvoeren van die hulp gebeurt door de Diensten Ambulante Dienstverlening.
Afstemming met Samenwerkingsverbanden WSNS en VOSVO

In de zorgstructuur van het regulier basisonderwijs en het regulier voortgezet onderwijs zijn samenwerkingsverbanden ontstaan die bepalen welke leerlingen gebruik kunnen maken van extra hulp uit de zorgmiddelen die er in het regulier onderwijs zijn.

Het REC heeft de taak om tot een goede afstemming te komen met die samenwerkingsverbanden om een goede inzet van de zorgmiddelen en de speciale onderwijszorg mogelijk te maken. 

6.5. Samenwerkingsverbanden van de VSO afdeling diploma onderwijs
6.5.1. SSOE bestuurt 1 Cluster II en 2 Cluster III-scholen

De Mytylschool en de Mgr. Bekkersschool worden cluster III-scholen genoemd. Met deze scholen voeren we bovenschools SSOE beleid.

6.5.2. Samenwerking met De Burgh

De school werkt samen met De Burgh. Zij verzorgen het praktische gedeelte van de opleiding Bouw- en Installatietechniek, waarbij de leerlingen apart praktijklessen krijgen. Voor de opleiding Uiterlijke Verzorging volgen de leerlingen de praktijklessen samen met reguliere leerlingen.
Voor de ICT-route wordt samengewerkt met De Burgh omdat deze school één van de ongeveer vijftig reguliere scholen in Nederland is die de ICT-route mag verzorgen. Leerlingen volgen alle lessen op onze school. Docenten van beide scholen werken samen aan het programma. 
Ook voor Handel & Administratie en Verzorging worden alle lessen verzorgd op onze school. 

De samenwerking met De Burgh is een vorm van Symbiose-onderwijs. De leerlingen van onze school doen als extraneï mee aan de examenregeling van de reguliere school.
6.5.3. Samenwerking met Aloysius/De Roosten

Tussen onze afdeling en Aloysius/de Roosten is een extraneus-examenregeling afgesproken met betrekking tot de opleiding VMBO-theoretische leerweg. 

6.5.4. Samenwerking met de ander taalbrug afdelingen en Kentalis
Formeel vindt er een samenwerking plaats om een jaarplan met activiteiten te realiseren.

6.5.5. De Taalbrug

De SO en VSO afdelingen van de Taalbrug hebben nieuwbouw gerealiseerd door middel van een integraal huisvestingsplan.

Het betreft locaties Toledolaan1, 3 en 5: leslokalen, lokalen ICT, vergaderruimte, receptie, gespreks- en onderzoeksruimten, receptie en werkplekken voor teamleden, mediatheek en 2 nieuwe gymzalen, het centrale aanmeldpunt en ambulante begeleiding (onderdeel van Externe Dienstverlening SSOE).

6.6. Overig

6.6.1. Landelijk overleg met het directieberaad van aangesloten organisaties

Er vindt landelijk overleg plaats met aangesloten organisaties waaronder ook alle VSO sh/esm scholen.
7. WET EN REGELGEVING
7.1. Veiligheidsplan

Op de scholen van SSOE willen wij vriendelijk en respectvol omgaan met leerlingen, medewerkers en alle andere betrokkenen bij de school. Voor wat betreft de leerlingen willen we dat zij zich vrij, veilig en gerespecteerd voelen op school. We willen ze laten voelen dat hun aanwezigheid en hun inbreng op prijs gesteld wordt. Daarnaast willen wij ons als orthopedagogische- en orthodidactische instelling profileren. De school moet vooral een veilige school zijn, waar geen plaats is voor agressie, geweld, (seksuele) intimidatie, discriminatie, vandalisme, of diefstal. Van ieder die bij de school betrokken is wordt verwacht dat hij of zij respect heeft voor de ander en diens eigendommen en zorgvuldig omgaat met het gebouw en de schoolomgeving. 

SSOE heeft sinds dit schooljaar een veiligheidsplan. Het plan bevat een gedragscode en maatregelen om de veiligheid van leerlingen, vrijwilligers, medewerkers, ouders, verzorgers en alle andere betrokkenen bij het onderwijs te garanderen. De gedragscode is er op gericht ongewenst gedrag te voorkomen en te bestrijden. De afspraken en maatregelen in het plan gaan over het voorkomen, registreren en evalueren van ongewenst gedrag. Ook zijn er afspraken opgenomen over de nazorg die nodig is wanneer er ongewenst gedrag heeft plaatsgevonden. 

Het SSOE-veiligheidsplan is de basis voor de schoolregels en het veiligheidsbeleid op onze school. In het schooljaar 2009-2010 wordt tijdens verschillende activiteiten voor leerlingen en medewerkers aandacht besteed aan de veiligheid op school. 

Voor meer informatie over het veiligheidsplan: www.ssoe.nl: Hoofdstuk 4.3 van het Vademecum
7.2. Regeling Ongewenste Intimiteiten

Het bevoegd gezag van de Taalbrug (SSOE) heeft in 1998 het reglement ‘Ongewenste Intimiteiten’ vastgesteld.

In dit reglement wordt de procedure aangegeven, die dient te worden gevolgd, indien zich op een van de scholen van de stichting een situatie voordoet van ongewenste intimiteiten.

Het reglement is bedoeld om bescherming te bieden aan eventuele slachtoffers en eventuele aangeklaagden.

De procedure bevat waarborgen voor een eerlijke en objectieve behandeling, die blijk geeft van vertrouwen en de privacy beschermt.

Ouders van nieuwe leerlingen ontvangen een toelichtende brief over dit reglement.

Op school zijn exemplaren van dit reglement aanwezig.
De procedure is onderdeel van de klachtenprocedure die op het onderwijs van toepassing is.

Intussen functioneert er ook een klachtencommissie (zie ook 7.4). 

De school heeft een wettelijke meldplicht met betrekking tot seksueel misbruik.

Klachtencommissie en vertrouwenspersoon zijn deskundigen en geheel onafhankelijk van de stichting en de scholen.

7.3. De Wet Persoonsregistratie (WPR)

Deze wet is op 1 juli 1989 in werking getreden en heeft tot doel de privacy van mensen te beschermen van wie persoonlijke gegevens geregistreerd zijn.

Scholen en verenigingen hebben een genormeerde vrijstelling voor de leden- administratie, personeelsadministratie, salarisadministratie, leerlingenadministratie en de administratie van oud-leden of oud-leerlingen.

Voor het geval de school meer gegevens opneemt dan het Besluit Genormeerde Vrijstelling aangeeft, zijn we verplicht een reglement vast te stellen.

Dit betreft een model privacyreglement dat geaccepteerd is door de betrokken besturenbonden en verenigingen. Indien we dus meer gegevens vastleggen dan gebruikelijk is, dan wordt dit modelreglement toegepast.

Indien u vragen heeft over het gegevensbeheer van uw zoon/dochter, dan kunt u contact opnemen met de directie.

7.4. Klachtenregeling

Binnen de Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven is een klachtenregeling van kracht. Deze regeling voldoet aan de wettelijke eisen en is van toepassing wanneer men met zijn klacht niet ergens anders terecht kan. De school streeft ernaar klachten te voorkomen door het verzorgen van goed onderwijs in een goede sfeer en een veilig schoolklimaat voor alle leerlingen en medewerkers.

Ouders die klachten hebben over het onderwijs of de begeleiding van hun kind, of leerlingen zelf, kunnen dit in eerste instantie bespreken met de mentor. Als dit niet wenselijk of mogelijk is kunnen ouders/verzorgers zich wenden tot de directie of het bestuur van de school.
Het adres van het bestuur is:

T.a.v. Mw. A. Smolders, bestuursmanager

Weegschaalstraat 3

5632 CW Eindhoven

Tel.: 040 2163850

Fax.: 040 2163849

E-mail: secretariaat @ssoe.nl

Website: www.ssoe.nl

Als deze mogelijkheden niet leiden tot het oplossen van uw klacht, kan gebruik gemaakt worden van de klachtenregeling. 

Informatie over deze klachtenregeling kunt u krijgen via de school of het secretariaat van het bestuursbureau (tel.nr. 040-216 3850 of secretariaat@ssoe.nl)

Contactpersonen:

Op de school zijn contactpersonen aangesteld die u informatie kunnen geven over de klachtenregeling en zij kunnen u doorverwijzen naar de externe vertrouwenspersoon.
De contactpersonen op onze school voor leerlingen, docenten en ouders zijn: 

· Dhr. Bart Coppens

· Mw. Judith Hessels
· Dhr. Wim Verheijden

· Mw. Riejanne de Bruijn

Wanneer u een klacht wilt indienen kan dat ofwel via de externe vertrouwenspersonen van de Stichting ofwel rechtstreeks bij de klachtencommissie.

De vertrouwenspersonen kunnen bemiddelen bij het vinden van een oplossing voor het probleem of u helpen bij het indienen van de klacht bij de klachtencommissie. Zij gaan uiteraard vertrouwelijk om met uw informatie.

Vertrouwenspersonen:

De vertrouwenspersonen van SSOE zijn:

Mevrouw drs. I. van Hezewijk en Dhr. J. Hamers.
Zij zijn bereikbaar via Fontys Fydes; tel.nr.: 0877-873 888.

U krijgt dan de telefoniste aan de lijn en vraagt naar een van beide vertrouwenspersonen. U kunt uw voorkeur aangeven voor een van beiden. U wordt dan binnen twee dagen teruggebeld.

Klachtencommissie:
De Stichting is aangesloten bij een externe klachtencommissie:

Klachtencommissie scholen

Postbus 82324
2508 EH Den Haag
Tel.:  070 – 392 5508 (van 09.00 – 12.00 uur)
Fax.: 070 – 302 0836
7.4.1. De rol van de vertrouwensinspecteur

De functie vertrouwensinspecteur heeft een wettelijke grondslag.

Voor iedereen in de school: leerlingen, ouders, schoolbestuur en vertrouwenspersonen, vervult de vertrouwensinspecteur een klankbordfunctie. Hij fungeert als aanspreekpunt, geeft advies, verleent bijstand en begeleidt zonodig het indienen van een klacht of het doen van aangifte. 

Meldpunt vertrouwensinspecteurs: Tel.: 0900 1113111. (lokaal tarief).

7.5. Inspectie van het onderwijs

Dagelijks bereiken de inspectiekantoren vele telefoontjes van ouders, leerlingen en andere onderwijsconsumenten met vragen over het onderwijs in het algemeen of de inspectie in het bijzonder.

Het beleid van de rijksoverheid is erop gericht alle vragen bij één ‘loket’ binnen te laten komen. Dat loket is Postbus 51. Eventuele vragenstellers aan de inspectie worden voortaan doorgeleid naar Postbus 51.

Inspectie van het onderwijs:

· Info@owinsp.nl
· http://www.onderwijsinspectie.nl
· Vragen over het onderwijs: 0800 – 8051 (gratis)

· Klachtmeldingen over seksuele intimidatie, seksueel misbruik, ernstig psychisch of fysiek geweld: meldpunt vertrouwensinspecteurs 0900- 1113111 (lokaal tarief).

7.6. Gronden voor vrijstelling van onderwijs/vervangende onderwijsactiviteiten

Op grond van culturele achtergrond of geloof kunnen ouders/verzorgers verzoeken om ontheffing van deelname aan vieringen en lessen levensbeschouwing.

7.7. Regeling leerling-vervoer 

Indien de leerling toelaatbaar en plaatsbaar is kunnen de ouders een vergoeding voor vervoer aanvragen bij de afdeling onderwijs van hun gemeente. In overleg tussen ouders en gemeente en school wordt bepaald wat de beste wijze van vervoer is. Soms zijn er ook combinatieregelingen mogelijk waarbij de leerling gebruik maakt van speciaal vervoer en een of twee keer aanvullend met het openbaar vervoer reist. Ook reizen met het openbaar vervoer kan tot de regeling behoren. 

De leerlingen uit Eindhoven krijgen geen speciaal vervoer meer. Wel kunnen zij gebruik maken van een door de gemeente via de school verstrekte maandkaart voor het openbaar vervoer (buskaart). Het symbiosevervoer valt buiten deze regeling en wordt geregeld door de school.

Voor onze onderwijsvorm is nog geen eigen bijdrage van de ouders van toepassing.

Ouders die klachten hebben over het vervoer kunnen contact opnemen met de vervoerder c.q. met de gemeente (opdrachtgever van het vervoer). De vervoerder voert in opdracht van de gemeente het vervoer uit.

7.8. Onderwijskaart (nieuwe regelgeving)

Een onderwijskaart is nodig voor:

· Leerlingen die op 1 augustus 2009 18 jaar of ouder zijn en een opleiding volgen aan de voltijds beroepsopleidende leerweg in het MBO .

· Leerlingen die op 1 augustus 2009 18 jaar of ouder zijn en een opleiding volgen aan het voltijds voortgezet algemeen volwassenenonderwijs.

Belangrijk:

· Is een leerling op 1 augustus 2009 nog geen 18 jaar of is een leerling al wel 18 jaar en volgt een opleiding in het (voortgezet) speciaal onderwijs, dan hoeft geen onderwijskaart meer ingeleverd te worden.

· Voor meer informatie over de onderwijskaart kunt U de website van de IB-groep bezoeken: http://www.ib-groep.nl/
· Voor onze school is de tegemoetkoming studiekosten vervallen. 

7.9. Regels voor toelating, schorsing en verwijdering

7.9.1. Toelating:

Informatie over toelating tot onze school vindt U in hoofdstuk 3.
7.9.2. Schorsing:

Algemeen:

De docenten en leerlingen van onze school zullen trachten elkaar met respect te benaderen en onderlinge problemen op te lossen.
Fysiek en verbaal geweld trachten we uit te bannen.

In het kader van een veiligheidsplan voor leerlingen en docenten wordt gewerkt aan een protocol betreffende het omgaan met fysieke en verbale agressie en andere vormen van geweld of intimidatie.

Op onze kleine school proberen we te blijven benadrukken dat respectvol omgaan met elkaar de te verkiezen weg is.

Doel van de schorsing:

· Signaal dat de fysieke en/of verbale agressie of het gedrag van de leerling onaanvaardbare grenzen heeft overschreden. Herhaling in de toekomst heeft consequenties en leidt tot de procedure verwijdering.

· Bezinningsperiode.

· Na of tijdens de schorsing worden er dwingende afspraken gemaakt; verbeteringskans; preventieve aanpak probleemgedrag dat leidde tot schorsing.

N.B. De procedure schorsing is aan een zeer zorgvuldige afweging onderworpen. Directie en team gaan hierbij niet over een nacht ijs.

Procedure van de schorsing:

· Schooldirecteur schorst namens bevoegd gezag.

· Hieraan vooraf raadpleging lerarenvergadering c.q. begeleidingsgroep uit team waaronder mentor/directie.

· Onderwijsinspectie en SSOE worden schriftelijk geïnformeerd.

· Indien de leerling tevens leerling van Kentalis is, wordt deze instelling eveneens in de kennisgeving betrokken.

· De schorsing kan maximaal 5 dagen bedragen.

· Tijdens de schorsing wordt de leerling uitgesloten van het volgen van lessen:

· externe leerlingen blijven thuis

· interne leerlingen in overleg met Kentalis/ouders/verwijzers.

Procedure van de verwijdering:

· De verwijdering geschiedt door het bevoegd gezag.

· Alvorens tot verwijdering over te gaan hoort het bevoegd gezag de betrokken leraar of leraren.

· De definitieve verwijdering geschiedt niet eerder nadat aantoonbaar gedurende acht weken zonder succes is gezocht naar een nadere school of instelling. In dit verband  stelt de inspectie zich op het standpunt dat de periode van acht weken aanvangt op het moment dat aan de ouders het besluit van verwijdering is medegedeeld.

· Het bevoegd gezag is verplicht om een besluit tot verwijdering schriftelijk en met redenen omkleed aan de ouders kenbaar te maken.

· Voordat het bevoegd gezag beslist tot verwijdering dient het de ouders van de leerling te horen.

· Binnen een termijn van zes weken na het bekend maken van de verwijdering kunnen de ouders bij het bevoegd gezag schriftelijk bezwaar maken tegen de beslissing tot verwijdering.

· Het bevoegd gezag beslist niet eerder op een bezwaarschrift dan na overleg met de inspecteur, eventueel met andere deskundigen, dan nadat de ouders kennis hebben kunnen nemen van de op de beslissing betrekking hebbende adviezen of rapporten en nadat de ouders opnieuw zijn gehoord.

7.10. Regels met betrekking tot leerlingdossiers 

Informatie met betrekking tot leerlingdossiers vindt U in 7.3.
7.11. Onderwijskundig rapport bij het verlaten van de school.

Indien de leerling integreert in het reguliere VMBO of HAVO moet de school een onderwijskundig rapport samenstellen. In het tweede brugjaar wordt een studiekeuzeadvies samengesteld. Dit document bevat alle elementen van het onderwijskundige rapport.

Bij het behalen van het diploma VMBO wordt de vervolgschool middels haar eigen gegevensformulier voorzien van relevante informatie. Indien de leerling in aanmerking komt voor ambulante begeleiding wordt tevens met toestemming van de meerderjarige en/of ouders een audiogram en een logopedisch verslag verstrekt.

7.12. Regels voor ondersteunende werkzaamheden van de ouders

De ouders verrichten geen onderwijsondersteunende activiteiten.

De oudervereniging verricht wel relevante hand- en spandiensten, zoals het mede samenstellen van de schoolkrant, meehelpen bij buitenschoolse activiteiten, zoals werkweek en vieringen. De oudervereniging is een platform voor ouders o.a. voor de organisatie van een jaarlijks relevante thema-avond. Ze organiseert en beheert de financiën rondom de werkweek.
7.13. Sponsoring

De school maakt geen gebruik van structurele sponsoring.

7.14. Protocol absentieregistratie leerlingen.

De ouders/verzorgers worden verzocht om bij ziekte/afwezigheid hun zoon/dochter telefonisch voor 09.00 uur ziek/afwezig te melden. (zie leefregels; bijlage 5).

Na afwezigheid door ziekte dient de leerling zich beter te melden bij de administratie van de school.

Verzoeken om lessen te mogen verzuimen worden uitsluitend schriftelijk gericht aan de directie/mentor.

Het volledige protocol ligt op school ter inzage!

Bijlage 1: Periodiek Kwaliteitsonderzoek EC (PKO-EC)
Naam school/instelling: VSO Ekkersbeek (huidige Taalbrug afdeling VSO diplomagericht VMBO onderwijs)
Kwaliteitsprofiel.



Afname: oktober/november 2006. Vaststelling rapport: 17-01-2007

In de waardering wordt tot uitdrukking gebracht in welke mate de indicatoren bijdragen aan de kwaliteit van het desbetreffende kwaliteitsaspect:
1 draagt niet of nauwelijks bij;

2 draagt onvoldoende bij;

3 draagt voldoende bij;

4 draagt in hoge mate bij

5 bij de indicatoren op het gebied van de ‘opbrengsten’ kan de inspectie in sommige gevallen geen gefundeerd oordeel te geven; in dat geval krijgt de school de score ‘5’ (‘niet te beoordelen’).

Kwaliteitsaspect 1 wordt betrokken bij het JO vooraf gaande aan het PKO.

	Kwaliteitsaspect 1: cyclisch proces kwaliteitszorg
	1
	2
	3
	4

	De school zorgt systematisch voor behoud en verbetering van de kwaliteit van haar onderwijs.
	

	1.1
	De school heeft inzicht in de verschillen onderwijsbehoeften van haar leerlingenpopulatie
	
	
	
	x

	1.2
	De school hanteert een onderwijsconcept dat aansluit bij haar leerlingenpopulatie
	
	
	x
	

	1.3
	De school evalueert jaarlijks systematisch de kwaliteit van haar opbrengsten
	
	x
	
	

	1.4
	De school evalueert regelmatig het leren en onderwijzen
	
	x
	
	

	1.5
	De school evalueert regelmatig de leerlingenzorg
	
	
	x
	

	1.6
	De school werkt planmatig aan verbeteractiviteiten
	
	
	x
	

	1.7
	De school borgt de kwaliteit van het leren en onderwijzen en de leerlingenzorg
	
	x
	
	

	1.8
	De school rapporteert aan belanghebbenden inzichtelijk over de gerealiseerde kwaliteit van haar onderwijs
	
	x
	
	


	Kwaliteitsaspect 2: voorwaarden kwaliteitszorg 
	1
	2
	3
	4

	De voorwaarden voor zorg en kwaliteit zijn aanwezig.
	

	2.1
	De schoolleiding stuurt de kwaliteitszorg aan
	
	
	
	

	2.2
	De kwaliteitszorg is verbonden met de visie op leren en onderwijzen en de leerlingenzorg in SP
	
	
	
	

	2.3
	De schoolleiding zorgt voor een professionele schoolcultuur
	
	
	
	

	2.4
	Bij de zorg voor kwaliteit zijn personeel, directie, leerlingen, ouders en bestuur betrokken
	
	
	
	

	Kwaliteitsaspect 3: systeem van leerlingenzorg
	1
	2
	3
	4

	De school beschikt over een cyclisch systeem van leerlingenzorg.
	

	3.1
	De commissie voor de begeleiding bepaalt de onderwijsrelevante beginsituatie van de leerlingen 
	
	
	
	x

	3.3 
	De school stelt een handelingsplan vast in overeenstemming met de ouders 
	
	x
	
	

	3.4
	Het handelingsplan maakt een functionele uitvoering van de handelingsplanning mogelijk
	
	
	
	

	3.5
	De school gebruikt een samenhangend systeem van instrumenten en procedures voor het volgen van de vorderingen en ontwikkeling van de leerlingen
	
	
	x
	

	3.8
	De commissie voor de begeleiding evalueert de uitvoering van het handelingsplan 
	
	
	x
	


	Kwaliteitsaspect 4: functionaliteit handelingsplanning
	1
	2
	3
	4

	De school zorgt voor een passende begeleiding van leerlingen.
	

	4.1
	De leerinhouden komen overeen met de afspraken in de documenten voor handelingsplanning
	
	x
	
	


	Kwaliteitsaspect 5: leerstofaanbod 
	1
	2
	3
	4

	Het leerstofaanbod bereidt leerlingen voor op het vervolgonderwijs of de naschoolse woon-, werk- en vrijetijdssituatie.
	

	5.1
	De school hanteert een leerstofaanbod voor de schoolse vakken 
	
	
	x
	

	5.4
	Het leerstofaanbod sluit aan op het uitstroomperspectief van de leerlingen
	
	
	x
	

	5.5
	Het leerstofaanbod maakt het mogelijk gericht in te spelen op verschillen tussen leerlingen
	
	
	x
	


	Kwaliteitsaspect 6: onderwijstijd
	1
	2
	3
	4

	De leerlingen krijgen voldoende tijd om zich het leerstofaanbod eigen te maken.
	

	6.3
	De teamleden maken een efficiënt gebruik van de geplande onderwijstijd
	
	
	x
	

	6.4
	De school stemt de hoeveelheid tijd af op de onderwijsbehoeften van (individuele) leerlingen
	
	
	x
	


	Kwaliteitsaspect 7: (ortho)pedagogisch handelen
	1
	2
	3
	4

	Het (ortho)pedagogisch handelen van de teamleden leidt tot een veilige en motiverende leeromgeving.
	

	7.2
	De teamleden gaan op een respectvolle wijze met de leerlingen om
	
	
	
	x

	7.4
	De teamleden handhaven de gedragsregels
	
	
	x
	

	7.6
	De teamleden stemmen hun (ortho)pedagogisch handelen af op de onderwijsbehoeften van de leerlingen
	
	
	x
	

	Kwaliteitsaspect 8: (ortho)didactisch handelen
	1
	2
	3
	4

	Het (ortho)didactisch handelen van de leraren ondersteunt het leren van de leerlingen.
	

	8.2
	De leraren leggen duidelijk uit
	
	
	x
	

	8.4
	De leraren stimuleren de leerlingen tot denken
	
	x
	
	

	8.5
	De leraren realiseren een taakgerichte werksfeer
	
	
	x
	

	8.7


	De leraren stemmen de instructie en verwerking af op de onderwijsbehoeften van de leerling
	
	x
	
	


	Kwaliteitsaspect 9: actieve en zelfstandige rol leerlingen
	1
	2
	3
	4

	De leerlingen spelen een actieve en zelfstandige rol bij de onderwijsleeractiviteiten.
	

	9.1
	De leerlingen zijn actief betrokken bij de onderwijsactiviteiten
	
	
	x
	

	9.3
	De leerlingen hebben verantwoordelijkheid voor de organisatie van hun leerproces, die past bij hun ontwikkelingsniveau
	
	x
	
	


NB De school leidt op voor reguliere vmbo diploma’s in sterk leraargestuurde en gestructureerde onderwijsleersituaties. Bij diverse lessen zijn excellente werkvormen gesignaleerd waarin leerlingen actief en zelfstandig en probleemoplossend leren.

	Kwaliteitsaspect 10: schoolklimaat
	1
	2
	3
	4

	Teamleden geven op een effectieve manier onderwijs.
	

	10.1
	De school heeft inzicht in de beleving van de sociale veiligheid door leerlingen en personeel en in de incidenten die zich op het gebied van sociale veiligheid op school voordoen
	
	
	X
	

	10.2
	De school heeft een veiligheidsbeleid gericht op het voorkomen van incidenten in en om de school
	
	
	X
	

	10.3
	De school heeft een veiligheidsbeleid gericht op afhandeling van incidenten in en om de school
	
	
	X
	

	10.4
	De leerlingen en de teamleden voelen zich aantoonbaar veilig op school
	
	
	X
	

	10.6
	De ouders tonen zich betrokken bij de school door de activiteiten die de school daartoe onderneemt
	
	
	x
	


	Kwaliteitsaspect 11: opbrengsten
	1
	2
	3
	4
	5

	De resultaten van de leerlingen liggen tenminste op het niveau dat op grond van de kenmerken van de leerlingen verwacht mag worden.
	

	11.4
	De resultaten van de leerlingen aan het eind van de schoolperiode liggen tenminste op het niveau dat op grond van de kenmerken van de leerlingen mag worden verwacht
	
	
	
	
	X


Beschouwing en conclusies van de inspectie van onderwijs:
De school voldoet aan de meeste punten van een goed onderwijsleerproces:
· Het leerstofaanbod

· De onderwijstijd

· Het (ortho)pedagogisch handelen

· Het didactisch handelen

· Het schoolklimaat

De leerlingenzorg voldoet in orthopedagogisch opzicht aan de meeste kwaliteitseisen eisen op een gestructureerde en positieve manier.

Dit geldt ook voor de leerlingenzorg door logopedie.

De school heeft de leerlingenzorg behoorlijk verbeterd ten opzichte van 2 jaar geleden.

Het algemene beeld van de school is positief. Het personeel heeft hart voor de leerlingen, is gemotiveerd en heeft veel inzet. Er heerst een positieve collegiale sfeer en er is een positief schoolklimaat. Verschillende geobserveerde lessen liepen voortreffelijk, zodat van elkaar leren een goede optie is voor toekomstig beleid. De aanpak van de commissie voor begeleiding biedt veel vertrouwen in de realisering van een professionele zorg in de volle breedte.

Vervolg: De school krijgt in beginsel over 4 jaar een nieuw periodiek kwaliteitsonderzoek.

Jaarlijks vindt er een onderzoek plaats met aandacht voor de opbrengsten; de gemiddelden Schoolexamencijfers en Centraal Examen cijfers en de verschillen daartussen.

Het team van de school staat volgens de inspectie voor de volgende uitdagingen in de komende 4 jaar:

· Vasthouden en borgen van de goede (onderwijs)resultaten 

· Opzetten van een cyclisch systeem van kwaliteitszorg

· Het zoeken naar, gebruiken van en meten met kengetallen voor goed onderwijs

· Inzet van structurele klassenvisitatie en collegiale consultatie als vorm van kwaliteitsbewaking

· Verworvenheden van de nieuwe ontwikkelingen in ons ICT – onderwijs vastleggen en toepassen in de didactische aanpak

· Gebruik van kengetallen om kwaliteit en kwaliteitsverbetering te kunnen verantwoorden aan ouders, inspectie, overigen

· Het tijdig ondertekenen van Individuele Handelingsplannen door ouders (binnen 4 weken)

· Uitwerking van de (ortho)didactische lijn in het Individuele Handelingsplan

· Overleg over afstemming van de Programma’s van Toetsing en Afsluiting door betrokken leraren met de symbiose scholen en overleg over het leerstofaanbod

· Meer overleg met het Middelbaar Beroepsonderwijs over de aansluiting van het leerstofaanbod vanuit de school
· Kan de school aanbod realiseren voor een leerling die enkele vakken op havo-niveau aankan?

· Nog meer afstemmen van leerkrachtgedrag (didactisch en met instructie) op de onderwijsbehoeften van de leerlingen

· Leerlingen nog meer uitdagen mee te denken in het onderwijsleerproces en zelf verantwoordelijkheid te laten nemen voor hun werken en leren. (De ICT-route op de school is het voorbeeld van de coachende en begeleidende rol van de leraar).

· Het hanteren van studieplanners/studiewijzers voor de leerlingen waarmee de leerlingen zelf hun tempo kunnen en mogen bepalen.

· Het meten van schoolsucces door te werken met uitstroomprofielen voor de schoolverlaters

· Analyse van de gemiddelden Schoolexamencijfers en Centraal Examen cijfers en de verschillen daartussen

· Analyse en in beeld brengen van de meerjaren resultaten van leerlingen in het arbeidsmarkttraject en naar mbo

De school is trots op de resultaten en zal uit bovengenoemde uitdagingen in de periode 2007-2011 een goede keuze moeten maken. Niet alles kan tegelijk. Wij zullen U informeren.

NB Indien U als ouder wilt reageren of vragen hebt dan kunt U contact opnemen met de directie!

Bijlage 2: Resultaten onderwijs schooljaar 2010-2011
Aantal schoolverlaters: 35  (incl. tussentijdse uitstroom)

Diploma/certificaten: VMBO bb/kb zorg en welzijn:

7
Diploma/certificaten: VMBO bb/kb techniek:


8
Diploma/certificaten: VMBO bb/kb ICT
:


2
Diploma/certificaten: VMBO tl:




6
Diploma/certificaten: VMBO bb/kb handel en administratie
6
Tussentijdse uitstroom





6
1. De uitstroom van onze leerlingen 

Opmerkingen vooraf:

Wanneer onze leerlingen de school verlaten, zullen velen van hen hun vervolgopleiding vinden binnen een Regionaal Opleidingscentrum (ROC). 

De belangrijkste richtingen zijn:

· Leren en stage (bol): de leerling gaat naar school en tijdens de opleiding volgt hij/zij een stage in een bedrijf of instelling die past bij het beroep waar hij/zij voor leert. 
· Werken en leren (bbl): de leerling is in dienst bij een bedrijf of instelling en daarnaast gaat hij/zij naar school. Natuurlijk moet de baan passen bij de opleiding die hij/zij volgt. 
Uitstroom naar een andere vorm van middelbaar beroepsonderwijs, niet aangesloten bij het ROC, of uitstroom naar een ROC in een andere regio vindt ook plaats!

2. De uitstroom van onze leerlingen naar schoolsoort (stand eind juli 2011):


Diploma/certificaten behaald (29 lln.)
	Schoolsoort/werken
	Leerweg
	Aantal lln.

	MBO
	
	

	De LIS; Leiden
	BOL
	1

	Gilde Opleiding; Installeren (monteur werktuigkundige installaties
	BBL niv 2
	1

	Gilde Opleiding, Kinderopvang
	BOL niv 2
	1

	IMKO school, Kappersopleiding
	BOL niv 3
	1

	KW1 College: Kinderopvang
	BOL niv 2
	1

	KW1 College: Juridisch medewerker
	BOL niv 4
	1

	KW1 College: Financieel Breed
	BOL niv 4
	1

	ROC: De Leijgraaf, Meubelmaker/interieurbouwer
	BBL niv 2
	1

	ROC: De Leijgraaf, Interieurbouw schepen
	BBL niv 2
	1

	ROC: De Leijgraaf, Installatietechniek
	BBL niv 2
	1

	ROC: Eindhoven, Metselaar Nieuwe Stijl
	BBL niv 2
	1

	ROC: Eindhoven, Bouwkunde 
	BBL niv 4
	1

	ROC: Eindhoven, Mode en Maatkleding
	BOL niv 2
	1

	ROC: Eindhoven, Meubel/Interieur bouw
	BOL niv 2
	1

	ROC: Eindhoven, Handel en Marketing
	BOL niv 3
	1

	ROC: Eindhoven, Pedagogische Kinderopvang
	BOL niv 3
	1

	ROC: Eindhoven, Mode en Maatkleding/all round
	BOL niv 3
	1

	ROC: Eindhoven, SPW Kinderopvang
	BOL niv 3
	1

	ROC: Eindhoven, Assistent Accountant 
	BOL niv 4
	1

	ROC: Eindhoven, Welness en Lifestyle
	BOL niv 4
	1

	ROC: Eindhoven, Horeca Management
	BOL niv 4
	1

	ROC: Ter Aa, Verkoper detailhandel
	BBL niv 2
	1

	ROC: Ter Aa, Helpende Zorg
	BOL niv 2
	1

	ROC: Tilburg, Meubelmaker/interieurbouwer
	BBL niv 2
	1

	Peellandcollege
	HAVO
	1

	Van Maerlandlyceum
	HAVO
	1

	Varendonck College
	HAVO
	1

	Onbekend
	
	2

	
	
	

	Tussentijdse Uitstroom (6 lln)
	Leerweg

Aantal lln.


	

	Schoolsoort/werken
	Leerweg
	Aantal lln.

	MBO
	
	

	ROC: Eindhoven, Verzorging
	BBL niv 1
	1

	Helicon: Den Bosch, Dierenverzorger
	BOL niv 2
	1

	
	
	

	VO
	
	

	De Rooi Pannen
	BBL
	1

	Pius X College, Techniek Breed
	VMBO-3
Leerweg

Aantal lln.


	1

	Montessori College
	VMBO-T
	1

	Interne overplaatsing naar VSO De Beemden
	
	1

	
	
	

	*Opmerking: Sommige plaatsingen zijn nog niet helemaal zeker.
	
	

	
	
	


3. Opbrengsten onderwijs

De eindresultaten van het schooljaar 2010 - 2011 zijn weergegeven in deze bijlage.
De persoonlijke groei van leerlingen, vanaf het moment van instromen tot het moment van schoolverlaten, is moeilijk in cijfers weer te geven. Wel kan gesteld worden dat de grootste opbrengst is, dat de leerlingen die zijn uitgestroomd hun potentieel hebben kunnen benutten door voortgezet onderwijs te volgen in een speciale setting.

De opbrengst is in het bijzonder een startbewijs van de eerste fase onderwijs, waarna ze zich zelfstandig gaan handhaven in vervolgtrajecten van scholing en/of werken/leren.

De vele activiteiten (introductieactiviteiten, werkweek, stages en buitenschoolse activiteiten en de leerlingbegeleiding (zowel psycho-sociaal-emotioneel als didactisch) gedurende de schoolloopbaan heeft een jongvolwassene opgeleverd die zijn of haar beperking heeft weten te compenseren en weet hoe hij/zij in de wereld staat.

Bijlage 3: Adreslijst
	VSO afdeling diplomagericht VMBO onderwijs
Toledolaan 5

5629 CC Eindhoven

Directeur. Dhr. C.G. Verheijden
Dependance

Le Havre 5
5627 ST  Eindhoven


	040 2423355

	Oudervereniging 

Toledolaan 5

5629 CC Eindhoven 


	040 2423355

	Medezeggenschapsraad 

Toledolaan 5

5629 CC Eindhoven


	040 2423355

	SO
Toledolaan 3

5629 CC Eindhoven

Directeur: Dhr. J. Cremers 

	040 2429402

	SO en VSO
Toledolaan 1

5629 CC Eindhoven

Directeur: Dhr. B.S.P.J. Franssen

SO:

Leuvenlaan 23

5628 WE Eindhoven


	040 2424255

040 2425728

	Centraal Aanmeld Punt (CAP)

Toledolaan 3

5629 CC Eindhoven

E-mail: CAP@ssoe.nl

	040 2902350

	Ambulante Dienstverlening (AD)

Toledolaan 3

5629 CC Eindhoven

E-mail: ad@ssoe.nl

	040 2902360

	Stichting Audiologische Centra Eindhoven (SACE)

Castiliëlaan 8

5629 CH Eindhoven

Audioloog: Dhr. H. Simkens


	040 2911888 (tot 13.00 uur)

	Kentalis (voorheen Sint Marie) 
Castiliëlaan 8

5629 CH Eindhoven

Directie: Mw. drs. A.L. Miedema MPM

E-mail: info@kentalis.nl
Maatschappelijke Deskundige 
Dhr. M. van Hoof


	040 2647000

	Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven (SSOE)

Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven

Weegschaalstraat 3

5632 CW Eindhoven

Bestuursmanager Mw. A. Smolders

E-mail: secretariaat@ssoe.nl

	040 2902344


Bijlage 4: Gebruikte afkortingen
	BAVO
	Basisvorming

	BB
	Basisberoepsgerichte leerweg binnen het VMBO

	BBL
	Beroepsbegeleidende leerweg

	BOL
	Beroepsopleidende leerweg

	BVE
	Beroeps- en volwasseneneducatie

	CAP
	Centraal Aanmeld Punt

	CKV
	Culturele Kunstzinnige Vorming

	Cluster II
	Verzamelnaam voor scholen voor auditief en communicatief beperkte leerlingen

	CULTGROEP
	Naamgeving voor de culturele werkgroep op onze VSO afdeling 

	CVI
	Commissie voor de Indicatiestelling

	dB
	Decibel

	DSM-IV
	Diagnostic and Statistical Manual of Mental Disorders (4e versie)

	ESM
	Ernstige spraaktaalmoeilijkheden

	FOSS
	Federatie Ouders van Slechthorende Kinderen

	GGD
	Gemeentelijke Gezondheidsdienst

	GL
	Gemengde leerweg binnen het VMBO

	GMR
	Gemeenschappelijke Medezeggenschapsraad

	HAVO
	Hoger Algemeen Voortgezet Onderwijs

	IBG
	Informatie Beheer Groep

	ICD-10
	International Classification of Diseases (10e versie)

	ICF
	International Classification of Functioning, disability and health

	ICT
	Informatie en Communicatietechnologie

	KB
	Kaderberoepsgerichte leerweg binnen het VMBO

	LGF
	Leerling Gebonden Financiering

	LWOO
	Leerwegondersteunend onderwijs

	MBO
	Middelbaar Beroepsonderwijs

	MG
	Meervoudig beperkte kinderen

	MLK
	Moeilijk lerende kinderen

	MR
	Medezeggenschapsraad

	Nask
	Natuur en scheikunde (combinatie)

	OOP
	Onderwijs Ondersteunend Personeel

	OP
	Onderwijspersoneel

	PSO
	Praktische Sector Oriëntatie

	PTA
	Programma van Toetsing en Afsluiting

	RDT
	Regionaal Diagnostisch Team

	REC
	Regionaal Expertisecentrum

	REC ZeON
	Regionaal Expertisecentrum Zuid en Oost Nederland

	ROC
	Regionaal Opleidingscentrum

	SACE
	Samenwerkende Audiologische Centra Eindhoven

	SH
	Slechthorenden

	SO
	Speciaal Onderwijs (basisonderwijs)

	SSOE
	Stichting Speciaal Onderwijs Eindhoven

	TECHNA
	Techniek en natuurkunde in geïntegreerde vorm

	TL
	Theoretische leerweg binnen het VMBO

	VMBO
	Voorbereidend Middelbaar Beroepsonderwijs

	VO
	Voortgezet Onderwijs

	VSO
	Voortgezet Speciaal Onderwijs

	VWO
	Voorbereidend Wetenschappelijk Onderwijs

	WEC
	Wet op de Expertise Centra

	WMS
	Wet Medezeggenschap op Scholen

	WOR
	Wet op de Ondernemingsraden

	WPR
	Wet Persoonsregistratie

	WSNS
	Weer samen naar school 

	ZMLK
	Zeer moeilijk lerende kinderen


Bijlage 5: Schooltijden en vakantierooster 2011-2012
Schooltijden:
Maandag, dinsdag, donderdag en vrijdag 08.40 - 14.55 uur

Woensdag 08.40 – 12.20
· Op woensdagmiddag worden er gewoonlijk geen lessen gegeven voor de leerlingen in de onderbouw.

· Het eerste lesuur op de technische school (De Burgh) begint om 08.30 uur en het 8e uur lesuur eindigt om 15.50 uur bij een normaal rooster en om 14.25 uur bij een verkort rooster.

Vakantierooster 2011- 2012:
	Herfstvakantie
	Ma 24-10-2011
	t/m
	Vr 28-10-2011

	Kerstvakantie
	Ma 26-12-2011
	t/m
	Vr 06-01-2012

	Voorjaarsvakantie
	Ma 20-02-2012
	t/m
	Vr 24-02-2012

	2e Paasdag
	Ma 09-04-2012
	
	

	Meivakantie 
	Ma 30-04-2012
	t/m
	Vr 04-05-2012

	Hemelvaart 
	Do 17-05-2012
	t/m
	Vr 18-05-2012

	2e Pinksterdag
	Ma 28-05-2012
	
	

	Zomervakantie
	Ma 02-07-2012
	t/m
	Vr 17-08-2012


Studiedagen (de leerlingen hebben dan geen les):
 
· Maandag 
29-08-2011
· Maandag 
26-09-2011
· Maandag 
31-10-2011 
· Dinsdag 
01-11-2011
· Vrijdag 
17-02-2012
· Donderdag
22-03-2012
· Woensdag 
16-05-2012

· Vrijdag
29-06-2012

Belangrijk voor leerlingen die les krijgen op De Burgh:

Leerlingen, die les krijgen op De Burgh zijn vrij, indien De Burgh studiedagen heeft. Indien de school een studiedag heeft gepland, gaan de lessen op De Burgh gewoon door. Deze leerlingen hebben dan geen vrij en dienen het taxivervoer in dit geval zelf te regelen.

U wordt verzocht zich zorgvuldig aan dit rooster te houden om teleurstellingen te voorkomen. Het bevoegd gezag volgt hier met de besturen primair onderwijs de vakantieregeling van de provincie Noord-Brabant.

Bijlage 6: Schoolteam 
	Directeur:


	
	Adjunct-directeur:

	Dhr. Cor Verheijden
	
	Dhr. Wim Hulsman

	c.verheijden@ssoe.nl
040-2423355
	
	w.hulsman@ssoe.nl
040-2423355

	In dringende gevallen 
na 18.00 uur:
	
	In dringende gevallen
Na 18.00 uur

	Tel.: 06-47051480

	
	Tel: 06-26972304

	Klas
	Mentor 


	

	Schakelklas A (Combi VSO)
	Mw. Rachèl Smits-van den Boogaard

r.vandenboogaard@ssoe.nl
+ Mw. Christel Saanen

c.saanen@ssoe.nl

	

	Schakelklas B (basisberoeps)
	Mw. Maartje van Beek 
m.vanbeek@ssoe.nl

	

	Schakelklas C (basis-/kaderberoeps)
	Dhr. Rens van Gestel
r.vangestel@ssoe.nl 

	

	Brugklas 1A (Combi VSO)
	Dhr. Edwin de Jong 
ed.dejong@ssoe.nl

	

	Brugklas 1B
	Mw. Carelijn van Asseldonk-Smit 

c.vanasseldonk@ssoe.nl
+ vacature 

	

	Brugklas 1C (basisberoeps)
	Mw. Sandra Mulder 
s.mulder@ssoe.nl

	

	Brugklas 1D (basis-/kaderberoeps)
	Mw. Nettie Snijders 

n.snijders@ssoe.nl
+ Dhr. Jacco Kerkhof

j.kerkhof@ssoe.nl 

	

	Brugklas 1E (basis-/kaderberoeps)
	Dhr. Wim van den Bosch 
w.vandenbosch@ssoe.nl

	

	Brugklas 1F (kaderberoeps)
	Mw. Jannie Bolijn 
j.bolijn@ssoe.nl

	

	Brugklas 2A
	Mw. Jocelijn Pleumeekers
j.pleumeekers@ssoe.nl

	


	Klas



	Mentor


	

	Brugklas 2B
	Dhr. Luck Benink 
l.benink@ssoe.nl

	

	Brugklas 2C
	Dhr. Rinie van den Ven
r.vandeven@ssoe.nl

	

	Brugklas 2D
	Mw. Yvette Peeters
y.peeters@ssoe.nl

	

	Brugklas 2E
	Mw. Bernadette Bartelings

b.bartelings@ssoe.nl

	

	Brugklas 2F
	Dhr. John Oosterwijk 
j.oosterwijk@ssoe.nl

	

	Brugklas 2G
	Mw. Eef Buiting

e.buiting@ssoe.nl 


	

	VMBO3B 
Z&W
	Dhr. Gerard Pennaertz 
g.pennaertz@ssoe.nl

	

	VMBO3K 

Z&W 
	Mw. Riejanne de Bruijn 

r.debruijn@ssoe.nl
Mw. Marianne van Aar

m.vanaar@ssoe.nl 


	

	VMBO3B

H & A
	Mw. Martha van der Kaa

m.vanderkaa@ssoe.nl 


	

	VMBO3K

H & A
	Mw. Martha van der Kaa

m.vanderkaa@ssoe.nl

	

	VMBO3B 
Tn
	Dhr. Wim Verheijden
w.verheijden@ssoe.nl

	

	VMBO3K

Tn
	Dhr. Wim Verheijden

w.verheijden@ssoe.nl 


	

	VMBO3B 
ICT
	Dhr. Ruud van Zon 

r.vanzon@ssoe.nl
Dhr. Wim van der Meulen

w.vandermeulen@ssoe.nl
	

	VMBO3K

ICT
	Mw. Lea Baker

l.baker@ssoe.nl 


	

	
	
	

	Klas



	Mentor


	

	VMBO3 Th
	Dhr. Johan van Kruisbergen

j.vankruisbergen@ssoe.nl 


	

	VMBO4B
Z & W
	Mw. Mieke Smeulders
m.smeulders@ssoe.nl 


	

	VMBO4K
Z & W
	Mw. Kim van den Broek
k.vandenbroek@ssoe.nl

	

	VMBO4K
H & A
	Mw. Deborah Lagravière
d.lagraviere@ssoe.nl 


	

	VMBO4B
Tn
	Dhr. Bart Coppens
b.coppens@ssoe.nl
Dhr. Bart Hoeks

b.hoeks@ssoe.nl 


	

	VMBO4K
Tn
	Dhr. Bart Coppens

b.coppens@ssoe.nl
Dhr. Bart Hoeks

b.hoeks@ssoe.nl 


	

	VMBO4B

ICT
	Mw. Mieke Smeulders

m.smeulders@ssoe.nl 


	

	VMBO4K
ICT
	Dhr. Ruud van Zon
r.vanzon@ssoe.nl
Dhr. Wim van der Meulen

w.vandermeulen@ssoe.nl

	

	VMBO4 Th
	Mw. Ans Rijkers
a.rijkers@ssoe.nl 


	

	VMBO5B
Z & W
	Mw. Riejanne de Bruijn
r.debruijn@ssoe.nl

	

	VMBO5K
Z & W
	Mw. Marianne van Aar
m.vanaar@ssoe.nl

	

	VMBO5K
UV
	Mw. Saskia Theuns 
s.theuns@ssoe.nl 


	

	VMBO5K
H & A
	Mw. Saskia Theuns
s.theuns@ssoe.nl

	

	
	
	

	Klas



	Mentor


	

	VMBO5B
Tn
	Dhr. Toon Meeuwis
t.meeuwis@ssoe.nl

	

	VMBO5K
Tn
	Dhr. Henri Schellekens
h.schellekens@ssoe.nl

	

	VMBO5B/K
ICT
	Dhr. Ruud van Zon
r.vanzon@ssoe.nl
Dhr. Wim van der Meulen

w.vandermeulen@ssoe.nl

	

	VMBO5 
Th
	Dhr. Richard van der Meijden
r.vandermeijden@ssoe.nl

	

	
	
	

	Overige groepsleerkrachten:
	Vakleraren:
	

	
	Mw. Petra van de Bos: 
Beeldende Vorming & CKV
p.vandenbos@ssoe.nl

	

	
	Heleen Hurkens: 
Beeldende Vorming & CKV
h.hurkens@ssoe.nl

	

	
	Dhr. Patrick Schmitz: 
Muziek & CKV

p.schmitz@ssoe.nl
Dhr. Kevin Bachus: 
Muziek 

k.bachus@ssoe.nl

	

	Logopedistes:
	Vakleraren:
	

	Mw. Ilse van Eeten

i.vaneeten@ssoe.nl
	Mw. Annemarieke van Oirschot-Verhoeven: gymnastiek

a.vanoirschot@ssoe.nl 

	

	Mw. Floor Hermans

f.hermans@ssoe.nl

	Dhr. Bart Hoeks: gymnastiek

b.hoeks@ssoe.nl

	

	Mw. Debbie Hoeks – van der Velden (coördinator)

d.hoeks@ssoe.nl
	
	

	
	
	

	Vervolg Logopedistes:
	Administratief medewerkster:
	

	Mw. Margreet Vossen

m.vossen@ssoe.nl

	Mw. S. Wegner-Andreas
s.wegner@ssoe.nl 
	

	Mw. Lieke van den Bekerom

l.vandenbekerom@ssoe.nl

	Administratief medewerkster en
Administratie herindicatie:


	

	Mw. Ellen Vermande

e.vermande@ssoe.nl

	Mw. Erica Evans

e.evans@ssoe.nl

	

	Mw. Sabine Cornelissens 

s.cornelissens@ssoe.nl
	Psychologisch medewerkster:

	

	Coördinatoren:
	Mw. Cathelijne Tielrooij

c.tielrooij@ssoe.nl

	

	Dhr. Bart Coppens (algemeen)

b.coppens@ssoe.nl

	
	

	Mw. Judith Hessels (leerjaar 4 en 5)

j.hessels@ssoe.nl
	Conciërges:

	

	Mw. Saskia Theuns (schakelklas en Brugklas 1)

s.theuns@ssoe.nl

	Dhr. Coert Coehoorn

c.coehoorn@ssoe.nl

	

	Dhr. Ruud van Zon (leerjaar 2 en 3)

r.vanzon@ssoe.nl

	Dhr. Hans van Hooff

h.vanhooff@ssoe.nl
	

	Technisch vakman (ICT):


	AB contactpersoon:
	

	Dhr. Stefan van Weerden

s.vanweerden@ssoe.nl
	
	

	Orthopedagoog:
	
	

	Mw. Anne Vermeulen
a.vermeulen@ssoe.nl

	
	


Alle teamleden zijn telefonisch bereikbaar via de administratie van de school:

Telefoonnummer van de school: 040 2423355 

Het emailadres van de school is: ekkersbeek@ssoe.nl
Bijlage 7: Jeugdgezondheidszorg: een gezonde keuze voor alle leerlingen

Onze school werkt samen met de GGD Brabant-Zuidoost. Het team Jeugdgezondheidszorg van de GGD bestaat uit een jeugdarts, assistente, psycholoog en een preventiemedewerker. Wat kan het team voor u en uw zoon of dochter betekenen in de periode dat hij of zij op school zit?
Contactmomenten

Tijdens de schoolperiode komen u en uw kind regelmatig in contact met het team Jeugdgezondheidszorg. Tijdens deze momenten besteedt het team aandacht aan de lichamelijke, psychische en sociale ontwikkeling van uw kind. Afhankelijk van de leeftijd en ontwikkelingsfase ligt de nadruk steeds op andere gezondheidsaspecten. Denk aan groei, motoriek, leefstijl, spraak en taal, maar ook schoolverzuim en gedrag. De ouders zijn aanwezig bij deze contactmomenten. De resultaten worden altijd na afloop met u en/of uw kind besproken, zonodig aangevuld met advies.
Zorgen bij zorgen

Iedere ouder, verzorger of begeleider heeft wel eens vragen over de gezondheid of ontwikkeling van zijn of haar kind. Denk bijvoorbeeld aan groei- of gehoorproblemen, slaap- en eetproblemen, moeilijk gedrag of vragen over de opvoeding. Alle ouders en leerlingen, maar ook de school kunnen met dit soort vragen altijd terecht bij het team Jeugdgezondheidszorg. Als de leerkracht of intern begeleider een gesprek of onderzoek aanvraagt, is wel toestemming van de ouders nodig. Afhankelijk van de vraag of het probleem, bekijkt het team of verder advies of onderzoek nodig is en door wie.

Spreekuur geslachtziekten (SOA) en seksualiteit

Heeft u vragen of zorgen over seksualiteit of over geslachtsziekten? De GGD Brabant-Zuidoost heeft speciaal SOA/Sense jongerenspreekuren. Hier kunnen jongeren tot 25 jaar gratis en eventueel anoniem, terecht met vragen over seksualiteit, zoals anticonceptie, zwangerschap of pijn bij het vrijen. 

Ook met vragen over of onderzoek naar geslachtsziekten (SOA’s) en aids zijn jongeren welkom op het spreekuur. De spreekuren vinden plaats in het GGD-gebouw in Helmond en in Eindhoven. Het spreekuur gaat op afspraak: 0900-3696969. Voor algemene informatie over seksualiteit is www.sense.info een zeer informatieve en betrouwbare website die wij U en uw zoon of dochter aanbevelen.

Een gezonde school
De GGD ondersteunt de school bij het realiseren van een veilig, gezond en hygiënisch schoolklimaat. Bijvoorbeeld bij het voorkomen en bestrijden van hoofdluis, uitvoeren van projecten over een gezonde leefstijl of het meten van en adviseren over een gezond binnenmilieu.
Vragen, informatie en contact

Hebt u vragen aan de jeugdarts, neem dan gerust contact op:

	GGD Brabant-Zuidoost

Postbus 810

5700 AV Helmond


	Telefoonnummer: 088 0031 422

E-mail: telefonistes.jgz@ggdbzo.nl
Website: www.ggdbzo.nl
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